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Caracterizagao do ciclo de estudos.

A1. Instituicdo de ensino superior / Entidade instituidora:
Universidade Da Beira Interior

A1.a. Outras Instituicdes de ensino superior / Entidades instituidoras:

A2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):
Faculdade de Engenharia (UBI)

A3. Ciclo de estudos:
Sistemas de Informagao Geogrdéfica

A3. Study programme:
Geographic Information Systems

A4. Grau:
Mestre

A5. Publicagao do plano de estudos em Diario da Republica (n° e data):
Despacho n.° 3273/2014 - DR 2.2 Série, n.° 41, 27 fevereiro

A6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Sistemas de Informagao Geogrdéfica

A6. Main scientific area of the study programme:
Geographical Information Systems

A7.1. Classificagao da area principal do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo (CNAEF):
443

A7.2. Classificagado da area secundaria do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.® 256/2005, de 16 de Marco (CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A7.3. Classificagdo de outra area secundaria do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo (CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A8. Numero de créditos ECTS necessario a obtengao do grau:
120

A9. Duragao do ciclo de estudos (art.° 3 DL-74/2006, de 26 de Margo):
4 semestres

A9. Duration of the study programme (art.° 3 DL-74/2006, March 26th):
4 semesters

A10. Numero de vagas proposto:
15

A11. Condigbes especificas de ingresso:
a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal em Engenharia, Arquitetura, Geologia, Geografia, Informatica ou em dreas afins; b) Titulares de um grau académico superior
estrangeiro conferido na sequéncia de um 1.° ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo; c) Titulares
de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pela Comissao Cientifica do Curso; d) Detentores de um
curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como atestando capacidade para realizagdo deste ciclo de estudos pela Comissao Cientifica do Curso.

A11. Specific entry requirements:
a) Holders of a Degree or legal equivalent in Engineering, Architecture, Geology, Geography, Computers science or equivalent; b) Holders of a foreign higher education academic
degree awarded after accomplishing a 1st cycle of studies organized according to the principles of the Bologna Process; c) Holders of a foreign higher education academic degree that
is recognized as achieving the objectives of the 1st cycle degree by the Course Scientific Committees’; d) Holders of academic, scientific or professional curriculum that is recognized
as demonstrating the capability to carry out this cycle of studies by the Scientific Committee of the Course.

A12. Ramos, opgoes, perfis...

Pergunta A12

A12. Percursos alternativos como ramos, opgdes, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizagao de percursos alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel):
Nao

A12.1. Ramos, variantes, areas de especializagdo do mestrado ou especialidades do doutoramento (se aplicavel)

A12.1. Ramos, op¢des, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizacao de percursos alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel) / Branches, options,
profiles, major/minor, or other forms of organisation of alternative paths compatible with the structure of the study programme (if applicable)

Opcgoes/Ramos/... (se aplicavel): Options/B hes/... (if applicable):

<sem resposta>

A13. Estrutura curricular

Mapal -
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A13.1. Ciclo de Estudos:
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A13.1. Study programme:
Geographic Information Systems
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Mestre
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A13.3. Ramo, variante, area de especializagdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

A13.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

A13.4. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengio do grau/ Scientific areas and credits that must be obtained before a degree is awarded

Area Cientifica / Scientific Area

Sistemas de Informagéo Geografica / Geographical Information Systems

(1 Item)

A14. Plano de estudos

Mapalll - - 1 ano / 1 semestre
A14.1. Ciclo de Estudos:

Sistemas de Informagao Geogrdéfica

A14.1. Study programme:
Geographic Information Systems

A14.2. Grau:
Mestre

Sigla/Acronym ECTS Obrigatérios / Mandatory ECTS

SIG/GIS 114
114

A14.3. Ramo, variante, area de especializagdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

A14.4. Anolsemestre/trimestre curricular:
1ano/1semestre

A14.4. Curricular year/semester/trimester:
1 year/1 semester

A14.5. Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Curricular Units

Sistemas de Informagéo Geografica | / Geographical
Information Systems |

Introdugdo as Bases de Dados / Introduction to Databases

Geo-estatistica / Geo-statistics

Avaliagéo de Impactes Ambientais / Environmental Impacts
assessment

(4 Items)

Mapa ll - - 1 ano / 2 semestre
A14.1. Ciclo de Estudos:

Sistemas de Informagao Geogréfica

A14.1. Study programme:
Geographic Information Systems

A14.2. Grau:
Mestre

Area Cientifica / Scientific

Area (1)
SIG/GIS

SIG/GIS
SIG/GIS

SIG/GIS

Duragéo / Horas Trabalho / Working Horas Contacto / Contact
Duration (2) Hours (3) Hours (4)

A14.3. Ramo, variante, area de especializagdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

A14.4. Ano/lsemestre/trimestre curricular:
1 ano/2 semestre

A14.4. Curricular year/semester/trimester:
1year/2 semester

A14.5. Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Curricular Units

Sistemas de Informagéo Geogréfica Il / Geographical Information

Systems Il

Detecgédo remota e cartografia digital / Remote sensing and digital

mapping

SIG na gestéo de vias de comunicagéo / GIS based road management

Aplicagdes de SIG na Cartografia geotécnica e de risco / GIS in

geotechnical and risk mapping

http://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=4b30256d- 1458-284d-4c39-561f69f71dae&form d=be977c8e-f7b6-5137-87c5-5624c462242b&la. . .

Area Cientifica / Scientific Duragéo /

Area (1) Duration (2)
Somestal
Somestal
Somestal
Somestel

Horas Trabalho / Working
Hours (3)

168
168
168

168

Horas Contacto / Contact
Hours (4)

PL-15
PL-15
PL-15

PL-15

ECTS Minimos Optativos / Minimum Optional ECTS*

Observagoes /
ECTS Observations (5)

75 -
75 -
75 -

75 -

Observacgodes /
ECTS Observations (5)

6 -
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SIG no Ordenamento e Planeamento do Territdrio / Applied Gis In Land ~ SIG/GIS Semestral / 168 PL-15 6 Optativa / Optional
Planning Semester

. = . N B . Semestral / . .
Os Sistemas de Informag&o no Patriménio / Applied Gis In Heritage SIG/GIS Semester 168 PL-15 6 Optativa / Optional
(6 Items)

Mapall - - 2 ano

A14.1. Ciclo de Estudos:
Sistemas de Informagao Geogrdéfica

A14.1. Study programme:
Geographic Information Systems

A14.2, Grau:
Mestre

A14.3. Ramo, variante, area de especializagdao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

A14.4. Anolsemestre/trimestre curricular:
2 ano

A14.4. Curricular year/semester/trimester:
2 year

A14.5. Plano de estudos / Study plan

. . : . Area Cientifica / Scientific Duragao / Horas Trabalho / Working  Horas Contacto / Contact Observagoes /
Unidades Curriculares / Curricular Units Area (1) Duration (2) Hours (3) Hours (4) ECTS Observations (5)
Dissertagéo - Sistemas de Informagéo Geogréfica / Thesis - _ _

Geographical Information Systems SIG/GIS Anual / Annual 1680 OT-30 60
(1 Item)
Perguntas A15 a A16

A15. Regime de funcionamento:
Po6s Laboral

A15.1. Se outro, especifique:
n.a.

A15.1. If other, specify:
n.a.

A16. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagéo do ciclo de estudos (a(s) respetiva(s) Ficha(s) Curricular(es) deve(m) ser apresentada(s) no Mapa VIil)
Jorge Humberto Gaspar Gongalves

A17. Estagios e Periodos de Formagao em Servigo
A17.1. Indicacgdo dos locais de estagio e/ou formagao em servigco

Mapa Il - Protocolos de Cooperagao

Mapa lll
A17.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formagao:
<sem resposta>

A17.1.2. Protocolo (PDF, max. 150kB):
<sem resposta>

Mapa IV. Mapas de distribuicdo de estudantes
A17.2. Mapa IV. Plano de distribuigdo dos estudantes pelos locais de estagio.(PDF, max. 100kB)

Documento com o planeamento da distribuigcao dos estudantes pelos locais de formagao em servigo demonstrando a adequagao dos recursos disponiveis.
<sem resposta>

A17.3. Recursos proprios da Instituicdo para acompanhamento efetivo dos seus estudantes no periodo de estagio e/ou formagdo em servigo.
A17.3. Indicagao dos recursos proprios da Instituicdo para o acompanhamento efetivo dos seus estudantes nos estagios e periodos de formagao em servigo.

<sem resposta>

A17.3. Indication of the institution's own resources to effectively follow its students during the in-service training periods.
<no answer>

A17.4. Orientadores cooperantes

A17.4.1. Normas para a avaliagdo e selegao dos elementos das Instituicées de estagio responsaveis por acompanhar os estudantes (PDF, max. 100kB).

A17.4.1. Normas para a avaliagao e selegao dos elementos das Instituicées de estagio responsaveis por acompanhar os estudantes (PDF, max. 100kB)
Documento com os mecanismos de avaliagdo e selecdo dos monitores de estagio e formacao em servigo, negociados entre a Instituicdo de ensino e as Instituicées de formagao em
servigo.

<sem resposta>
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Mapa V. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagao em servigo (para ciclos de estudos de formacgao de professores).

Mapa V. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagao em servigo (para ciclo de estudos de formacéao de professores) / Map V. External supervisors responsible for following the
students’ activities (only for teacher training study programmes)

Nome/ Instituigdo ou estabelecimento a que pertence / Categoria Profissional / Professional Habilitagdo Profissional (1)/ Professional N° de anos de servigo / No of working
Name Institution Title Qualifications (1) years

<sem resposta>

Pergunta A18 e A20

A18. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:
Faculdade de Engenharia - Universidade da Beira Interior

A19. Regulamento de creditagio de formacéo e experiéncia profissional (PDF, max. 500kB):
A19._regulamento de creditagdo de formagao anterior e experiencia profissional.pdf
A20. Observagoes:

Todos os anos se tém verificado candidaturas ao 2° Ciclo de estudos em Sistemas de Informagao Geografica (em 2012/2013: 7 candidatos; 2013/2014: 5 candidatos; 2014/2015: 3
candidatos; 2015/2016: 7 candidatos), demonstrando o interesse e a necessidade da formag¢ao ministrada. Apesar da procura constatada, face aos critérios adotados para a abertura
do curso pela Vice-Reitoria para Ensino, Internacionalizagao e Saidas Profissionais, no triénio indicado, somente no ano letivo de 2015/2016 o curso reabriu. Diversos responsdveis de
UC deste 2° Ciclo de estudos tém desenvolvido atividades de utilizacao e investigagao em Sistemas de Informagao Geografica (SIG), orientando dissertagées com aplicagao de SIG
quer de alunos oriundos do Mestrado Integrado em Engenharia Civil quer do Mestrado Integrado em Arquitetura, mas também de outros departamentos tais como o de Engenharia
Aerondutica e o de Fisica (Faculdade de Ciéncias).

Paralel. te tém sido de olvidas parcerias/colaboragées quer com entidades locais, nomead: te com as Camaras Municipais da Covilha, Fundao, Sabugal, Almeida e
Figueira de Castelo Rodrigo, bem como com outras infraestruturas da UBI, como o UBIMedical e SEGAL, e Associag6es de Desenvolvimento - Centro de Investigagdo e
Desenvolvimento da Beira, respondendo a solicitagées em diversos campos, designadamente na mobilidade em dreas de baixa densidade populacional, na avaliagao das
acessibilidades e na satide. Foram ainda efetuadas prestagées de servico com base em SIG a entidades privadas na drea de Requalificagao Ambiental de Areas Mineiras e no ambito
de colaborag6es com empresas de transporte urbano. E ainda de referir o funcic to nas instalagées da UBI, com a colaboracgao do corpo docente deste curso, de um centro de
formacgao autorizado da ESRI-Portugal.

A20. Observations:

Every year there have been candidates for the 2nd cycle of studies in GIS (in 2012/2013: 7 candidates; 2013/2014: five candidates; 2014/2015: 3 candidates; 2015/2016: 7 candidates),
demonstrating interest and the need for this specialization. Although the observed demand, given the criteria adopted for the opening of the course by the Vice-Rector for Education,
Internationalization and Career, in the three indicated years, only during the academic year 2015/2016 the course reopened. Several teachers of CU of this 2nd cycle of study have
developed activities of research and use of Geographic Information Systems (GIS), supervised dissertations with GIS application either from students of the MSc in Civil Engineering or
the Master in Architecture, but also from other departments such as the Aeronautical Engineering and Physics (Sciences Faculty).

At the same time partnerships/collaborations have been developed either with local authorities, in particular with the Municipal Councils of Covilha, Fundao, Sabugal, Aimeida and
Figueira de Castelo Rodrigo, as well as other infrastructure of UBI, as UBIMedical and SEGAL, and development associations - Research and Development Center of Beira, replying to
requests in various fields, particularly in mobility in low population density areas, the evaluation of the accessibility and health care. Consultancy based on GIS was also made for
private entities in the Environmental Rehabilitation Area of Mining Areas and in the framework of collaborations with urban transport companies. It should also be noted the existence
on UBIl facilities, in collaboration with teachers of this course, of an authorized training center by ESRI-Portugal.

1. Objetivos gerais do ciclo de estudos

1.1. Objetlvos gerais definidos para o ciclo de estudos.
Aquisigdo de conheci tos tedrico-pradticos no ambito dos Sistemas de Informagédo Geogréafica, em consonancia com o descrito no artigo 15° do Decreto-lei n.° 74/2006 de 24 de
Mar(;o nomead: te no que respeita a:
- Aquisigao e tratamento de informagéao geografica;
- Identificagdo dos diferentes tipos de relagées topolégicas;
- Desenvolvimento de bases de dados georreferenciadas;
- Andlise espacial da informagao;
- Elaboragao de cartografia tematica.
A atribuicao do grau de Mestre em Sistemas de Informagao Geografica comprova o elevado nivel de conhecimentos nesta drea, assim como de uma formagao adequada para o
desenvolvimento de investigagao

1.1. Study programme's generic objectives.
Acquisition of theoretical and practical knowledge in the field of Geographical Information Systems, in line with the described in article 15th of Decree-Law No. 74/2006 of 24 March,
particularly with regard to:
-Acquisition and processing of geographical information;
-Identification of different types of topological relations;
-Development of geo-referenced databases;
-Spatial Analysis of information;
-Elaboration of thematic cartography.
The award of the degree of master in geographical information systems proves the high level of knowledge in this area, as well as appropriate training for the development of research.

1.2.Insercao do ciclo de estudos na estratégia institucional de oferta formativa face a misséao da Instituicao.
A Universidade da Beira Interior tem como missao: “Promover a qualificagao de alto nivel, a produgéo, transmissao, critica e difusao do saber, cultura, ciéncia e tecnologia, através
do estudo, da docéncia e da investigagdo”.
A qualificagdo de alto nivel que a UBI declara estatutariamente como primeiro ponto da sua missao entende-se como formagdo humana, cultural, cientifica e tecnolégica. E a esse fim
primeiro que se subordinam os demais fins da universidade: “a realizagao de investigagao fundamental e aplicada”, “a prestagao de servigos a comunidade”, “o intercambio cultural,
cientifico e técnico” e “a cooperacgao internacional e a aproximagao entre os povos”.
A razdo de ser da agdo da UBI € sempre de natureza formativa. Neste sentido, objetiva-se a procura da exceléncia no ensino e na aprendizagem, a par de uma oferta formativa
inovadora, flexivel e atrativa nas suas trés grandes dreas de afirmagdo (as ciéncias da satde, as ciéncias exatas e engenharias e as ciéncias sociais, artes e humanidades). Utilizam-
se métodos de aprendi quados as exigéncias da sociedade, substituem-se esquemas antiquados, conseguindo que o estudante se converta no sujeito principal de um
processo educativo que lhe permita uma formagao ao longo da vida, bem como uma participagao ativa na construgao de uma sociedade mais desenvolvida, culta, democraética, justa
e soliddria. Por sua vez, o professor devera estar consciente do seu novo protagonismo na exposi¢ao, discussao, tutoria e difusao de conhecimentos que substituem o mero
processo de transmissao. As boas préaticas devem fornecer experiéncia, ensinar a aprender, a procurar, a descobrir, induzir curiosidade cientifica e discernimento.
A investigagao cientifica € uma componente essencial do ensino e é nesta simbiose que reside o génio da Universidade. Neste o sentido, pot: i e facilita-se o desenrolar
da investigacao cientifica dos docentes e investigadores, com a colaboragao dos estudantes, através da sua participagdo em estruturas estdveis, como sejam grupos,
unidades/laboratérios de investigagdo, que permitam o desenvolvimento de um trabalho de exceléncia, de forma competitiva e com cr te projegcao ional e internacional.
O presente ciclo de estudos insere-se na estratégia da UBI, nomeadamente na qualificagao de alto nivel e na transmissao e difusao do saber, através a transmissao de
conhecimentos que permitam a aplicacao de ferramentas de andlise espacial a diferentes probl de engenharia, arqui a, pl to ou outras dreas em que a andlise
espacial seja preponderante para uma correta avaliagdo do probl eco q te apoio a decisao.

1.2. Inclusion of the study programme in the institutional training offer strategy, considering the institution's mission.
The University of Beira Interior's mission is to: "Promote the high-level qualification, production, tr ission and dli: ination of knowledge, culture, science and technology,
through study, teaching and research”.
The high-level qualification that UBI declares statutorily as the first point of its mission is understood as human, cultural, scientific and technological training. It is to that main purpose
that all the other University objectives are subordinated: "the making of fundamental and applied research”, "the provision of services to the community"”, "the cultural, scientific and
technical exchange” and "international cooperation and rapprochement between peoples”.
The reason for the UBI’s action is always formative in nature. In this sense, the goal is the pursuit of excellence in teaching and learning, alongside an innovative, flexible and attractive
formative offer in its three major areas of contention (health sci exact sci and engi ing and the social sciences, arts and Humanities). Learning methods tailored to the
demands of society are used, outdated schemes are replaced, in order to get the student to become the main subject of an educational process which enables him a life-long learning,
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as well as an active participation in the construction of a more developed, cultured, democratic, fair and solidary society. In turn, the teacher should be aware of his new role in the
exhibition, discussion, mentoring and dissemination of knowledge that override the mere transmission process. Good practices should provide experience, teaching to learn, to seek,
to find, to induce scientific curiosity and discernment.

Scientific research is an essential component of education and it is in this symbiosis that the genius of the University is. In this sense the conduct of scientific research of teachers
and researchers is promoted and facilitated, with the collaboration of students, through their participation in stable structures, such as groups, research laboratories/units, enabling
the development of a work of excellence, in a competitive way and with increasing national and international projection.

This course falls under the UBI strategy, particularly in high-level qualification, tr: ission and dis. ination of knowledge through the application of spatial lysis tools to
different problems concerning engineering, architecture, planning or other areas where spatial lysis is es. tial for a correct problem assessment and consequent decision
support.

1.3. Meios de divulgagao dos objetivos aos docentes e aos estudantes envolvidos no ciclo de estudos.

Os objetivos do ciclo de estudos estao di: eis e per t lizados no portal da UBI. Sdo também divulgados por outros meios: folhetos, videos, posters, sessées de
apresentacao do ciclo de estudos.

Os objetivos sao estabelecidos e revistos periodit te pela Comissao de Curso, em fungao do perfil do estudante pretendido e das competéncias a adquirir, sendo
destacados/refer iados em r ides gerais envolvendo estudantes e d tes (r ¢ado aos novos estudantes, abertura de ano letivo, bleias convocadas pelo Diretor de
Curso, Professor Coordenador de ano ou outros 6rgaos de gestdo), bem como em sessées de a panh to/orientagao individual entre professor ou Diretor de Curso e aluno.

1.3. Means by which the students and teachers involved in the study programme are informed of its objectives.

2,

The objectives of the study programme are available and constantly updated on the website of UBI. They are also advertised by other means: brochures, videos, posters,
presentations of the study programme.

The objectives are established and periodically reviewed by the Course Committee, depending on the desired student profile and competencies to be acquired. They are
highlighted/referenced in general meetings involving students and teachers (welcome session for new students, school year opening session, meetings convened by the Course
Director, Year Coordinator teacher or other management bodies) as well as in academic monitoring/tutorial sessions between a teacher or course director and student.

Organizacao Interna e Mecanismos de Garantia da Qualidade

2.1 Organizagéo Interna

21

.1. Descrigao da estrutura organizacional responsavel pelo ciclo de estudos, incluindo a sua aprovagao, a revisao e atualizagao dos contetdos progr ati e a distribuicdo do

servigo docente.

241

21

21

Cabe ao Conselho Cientifico e ao Conselho Pedagégico da Faculdade e ao Senado da Universidade a prontncia sobre a criagao do ciclo de estudos, para aprovacao pelo Reitor. A
Diregdo do Curso e a distribui¢do do servigo docente sdo propostas pelo Presidente de Depar: to, lisadas nas Comissoées Cientificas Departamentais, para deliberagdo no
Conselho Cientifico e homologagao pelo Reitor.

A Comissao de Curso é constituida por uma Comissao Cientifica, com professores do ciclo de estudo oriundos das suas diferentes dreas cientificas, e por uma Comissao de
Coordenagao Pedagodgica. Retne periodit te, cC tindo-lhe, entre outras fungées: gurar a atualizagao dos contetidos programaticos e respetivos objetivos de
ensino/aprendizagem, tendo em conta os ob/etlvos gerals de formagao, promover a articulagao entre as diferentes matérias e colaborar na preparagao das propostas de alteragao
aos planos de estudos, para aprovagao nos 6rgaos.

.1. Description of the organisational structure responsible for the study programme, including its approval, the syllabus revision and updating, and the allocation of academic service.

The Scientific Council and the Pedagogic Council of the Faculty and the University Senate rule on the creation of study programmes for approval by the Rector. The Course Director
and the allocation of academic service are proposed by the Head of Department and analysed by the Scientific Departmental Committees for deliberation by the Scientific Council and
approval by the Rector.

The Course Committee consists of a Scientific Committee, comprising teachers from the various scientific areas of the study progr. , and a Pedagogical Coordination Committee.
It meets regularly and its tasks are, amongst others: to ensure the updating of the syllabi and corresponding teaching and learning objectives, in accordance with the general
objectives of the study programme; to promote coordination between the different subjects; and to assist in the drafting of changes to the study plan for approval by the relevant
bodies.

.2. Forma de assegurar a participacao ativa de docentes e estudantes nos pr: s de t da de decisdo que o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.

As Comissées Cientificas Departamentais sdo constituidas por todos os docentes doutorados em tempo integral e emitem parecer sobre matérias do ciclo de estudos levadas, para

deliberagédo, aos 6rgaos, entre outros, o Conselho Cientifico, que inclui repr tantes dos dc I{
OCo lho Pedagdgico integra do e dantes e compete-lhe apreciar orientagées pedagdgicas, métodos de ensino e de avaliagdo, acompanhar e promover a realizagao e a
andlise de questiondrios aos estudantes, em articulagao com o Gabinete de Qualidade, para avaliagdo da qualidade das unidades curriculares e do di penho dos docente

A Comissao de Coordenacao Pedagdgica € constituida por professores coordenadores de ano e estudantes delegados de ano que apoiam e servem de elo entre a respetiva
comunidade estudantil e docente e a Dire¢ao do Curso.
Destaca-se também a pr ca de estudantes nas Comissées de Qualidade e a cooperagdo reciproca entre os niucleos de estudantes e os érgdos de gestdo da Universidade.

.2. Means to ensure the active participation of teaching staff and students in decisi king pr that have an influence on the teaching/learning process, including its quality.

The Departmental Scientific Committees comprise all full-time PhD academic staff and give advice on matters of the study programme to be submitted for deliberation by relevant
bodies, e.g., the Scientific Council that includes academic staff representatives.

The Pedagog:cal Council includes academic staff and students and is responsible for assessing pedagogical guidelit teaching and t methods, monitoring and promoting
the impl ion and lysis of q ionnaires for students, in collaboration with the GQ, to assess the quality of the curricular units and demic staff performance.

The Pedagogical Coordination Committee consists of year coordinator teachers and year representative students who support and liaise between the respective student and
academic staff community and the Course Director.

Also noteworthy is the presence of students in Quality Cc ittees and the mutual cooperation between student course representatives and the governing bodies of UBI.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Estruturas e mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.

Compete a Pré-Reitoria para a Qualidade que tutela o Gabinete da Qualidade (GQ) acompanhar a execugao da Politica da Qualidade aprovada pelo Reitor e coordenar a avaliagao
interna e externa dos cursos e da instituicao.

A politica e procedimentos da qualidade sao imple tados na faculdade pelos respetivos érgédos (PF, CC, CP, CQ e CCurso). Os mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de
estudos, sustentados em di de melhoria continua, sdo assegurados sobretudo pela Direcao e Comissao de Curso, a quem compete zelar pelo seu bom funcionamento nos
aspetos cientificos, pedagogicos e organizativos.

O GQ em articulagao com os Servigos de Informatica coopera com as estruturas locais providenciando indicadores e informagéao que facilitem a monitorizagao, a reflexao, a
autoavaliagdo e a adogao de medidas oportunas.

A articulagdo entre ensino e investigagao é promovida pelo Instituto Coordenador da Investigagao, através da reflexao critica sobre a atividade cientifica realizada na UBI.

2.2.1. Quality assurance structures and mechanisms for the study programme.

It is incumbent upon the Pro-Rector for Quality who oversees the Quality Office (GQ) to monitor the implementation of the Quality Policy approved by the Rector, and to coordinate
internal and external evaluation of study programmes and of the institution.

The quality policy and procedures are implemented at the faculty by its bodies (PF, CC, CP, CQ and CourseC). The quality assurance mechanisms for the study programme, based on
continuous improvement dynamics, are ensured mostly by the Course Director and Committee that are responsible for ensuring its proper scientific, pedagogical and organizational
functioning.

The GQ in association with the IT Services cooperates with local structures providing indicators and information to facilitate monitoring, reflection, self-assessment and the adoption of
appropriate measures.

The link between teaching and research is promoted by the Coordinator Institute of Research, through critical reflection on the scientific activity carried out at UBI.

2.2.2. Indicagdo do responsavel pela implementacdo dos mecanismos de garantia da qualidade e sua fungao na Instituigao.

Prof.? Doutora Isabel Cunha; Pré-reitora para a Qualidade; Responsdvel pelo Gabinete de Qualidade da UBI

2.2.2. Responsible person for the quality assurance mechanisms and position in the institution.

Professor Isabel Cunha; Pro-rector for Quality; Responsible for the Quality Assurance Office of the UBI

2.2.3. Procedimentos para a recolha de informagao, acompanh 1to e avaliagao periddica do ciclo de estudos.

A principal fonte de informagao € o Sistema de Informag¢ao Académica — Balcao Virtual — que pode ser complementada com outra obtida a partir de plataformas digitais associadas ao
ciclo de estudos, ou facultada pelo GQ, pela Comisséao de Qualidade da Faculdade ou por outros servigos de apoio institucional. Pode ainda ser considerada toda a informacao que
resulte de inquéritos ou reuniées com a comunidade do ciclo de estudos (docentes e discentes) e com outras entidades externas a universidade, sempre que necessdrio.

0 acompanhamento e a avaliagao periédica do ciclo de estudos sdo da responsabilidade da Comissao de Curso. Em reuni6es periédicas, esta Comissao analisa o contexto, identifica
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os aspetos positivos e os constrangimentos associados ao ciclo de estudos, delineia estratégias de atuagao futura, propoe alteragées, implementa medidas corretivas e, anualmente,
elabora um relatério de autoavaliagao que permite uma visdo holistica sobre o funcionamento do ciclo de estudos nesse periodo

2.2.3. Procedures for the collection of information, monitoring and periodic assessment of the study programme.
The main source of information is the Academic Information System — “Balcao Virtual” — that may be complemented with information from digital platforms associated with the study
programme, or provided by the GQ, Quality Committee of the Faculty or other institutional support services. It may also be taken into account all the information collected from surveys
or tings with the co ity of the study programme (teachers and students) and with other external entities, whenever necessary.
The regular monitoring and assessment of the study programme are incumbent upon the Course Committee. In regular meetings, this Committee analyses the context, identifies
strengths and weaknesses associated with the study programme, outlines strategies for future action, suggests changes, implements corrective measures, and drafts an annual self-
assessment report that allows a comprehensive view of the functioning of the study programme during the period concerned.

2.2.4. Link facultativo para o Manual da Qualidade
http://lwww.ubi.pt/Ficheiros/Entidades/91038/MQ%20UBI.pdf

2.2.5. Discussao e utilizagao dos resultados das avaliagdes do ciclo de estudos na definigao de agoes de melhoria.
Cabe a comissao de curso analisar os resultados de quaisquer avaliagoes do ciclo de estudos e t didas para o incr to da qualidade do 0. A I te a issdo
de curso realiza uma andlise do funcionamento do ciclo de estudos em forma de relatério, o qual incluiu aspetos de funcioi to e a impl tacao de eventuais alteragoes
conducentes ao incremento da qualidade global.

2.2.5. Discussion and use of study programme’s evaluation results to define improvement actions.
It is up to the course committee to analyse the results of any evaluations of the course and initiate measures to increase its quality. Each year the course committee conducts a
review of the course operation in the form of a report on the studies cycle, which includes operating aspects and the impl ion of any changes leading to increased overall
quality.

2.2.6. Outras vias de avaliagdo/acreditagdo nos ultimos 5 anos.
O ciclo de estudos em funcionamento foi acreditado preliminarmente em 2011 pelo conselho de administragdo da A3ES (Proc. N° CEF/0910/03762)

2.2.6. Other forms of assessment/accreditation in the last 5 years.
The studies cycle in operation was preliminary accredited in 2011 by A3ES Board of Directors (Proc. No. CEF/0910/03762)

3. Recursos Materiais e Parcerias

3.1 Recursos materiais

3.1.1 Instalagoes fisicas afetas e/ou utilizadas pelo ciclo de estudos (espacos letivos, laboratorios, salas de computadores, etc.).

Mapa VL. Instalagoes fisicas / Mapa VI. Facilities

Tipo de Espago / Type of space Area | Area (m2)
Laboratorio de Sistemas de Informagéo Geografica / Geographical Information Systems Laboratory 108

Salas de aulas com equipamento Informatico / Classroom with informatic equipment (9.01 — 88m2 e 9.03 — 85m2) 173

Laboratério de Planeamento e Urbanismo / Urban and Planning Laboratory 110

Laboratorio de Geologia e Detegdo Remota/ Geology and Remote Sensing Laboratoty 110

Biblioteca geral (salas de leitura, centro de documentagé&o, salas de grupo e auditério) / General Library (reading rooms, information center, group meeting rooms and auditorium) 2743

Pequenos auditérios (3) / Small Auditoriums (3) 240

Grande Auditério / Large Auditorium 180

3.1.2 Principais equipamentos e materiais afetos e/ou utilizados pelo ciclo de estudos (equipamentos didaticos e cientificos, materiais e TICs).

Mapa VII. Equipamentos e materiais / Map VII. Equipments and materials

Equipamentos e materiais / Equipment and materials Numero / Number
Computadores desktop / Desktop computers 40

Impressora Plotter A0 / Plotter printer AO 1

Impressoras (A4/A3) / Printers (A4/A3) 5

Datashow / Datashow 2

Receptores GPS / GPS receivers 2

Conjunto de cartografia digital (militar/ortofoto) / Digital cartography kit (militar/ortophoto) 1

Software ArcGIS-ArcView 10.0 30
Quantum GIS - QGis 2.10.0 30
Laser Scan Leica MultiStation 20 + Software Infinity + 3D Reshaper 1

3.2 Parcerias

3.2.1 Parcerias internacionais estabelecidas no ambito do ciclo de estudos.
Ao abrigo dos protocolos institucionais os alunos e docentes deste ciclo de estudos sdo abrangidos pelos seguintes programas: Programas de mobilidade internacional durante o
periodo de estudos: Erasmus+; Fulbright; Bolsas Luso-Brasileiras Santander Universidades; Programas de estdgios internacionais: Erasmus+ (estudantes); Erasmus+ (recém-
diplomados); IAESTE (The International Association for the Exchange of Students for Technical Experience); Inov contacto; Vulcanus; Existe ainda as seguintes parcerias
internacionais: CENACARTA — Ministério do Territorio e Ambiente de Mogambique, OSGOF — Nigéria; LEC — Cabo Verde e ASA — Cabo Verde.

3.2.1 International partnerships within the study programme.
Under the institutional protocols the students and teachers of this cycle of studies are covered by the following international programs: International Mobility programs during the
study period: Erasmus +; Fulbright; Luso-Brazilian Santander Universities Grants; International Internships Programs: + Erasmus (students); Erasmus + (recent graduates); IAESTE
(The International Association for the Exchange of Students for Technical Experience); Contact Inov; Vulcanus; There is also the following international partnership with de GIS course:
CENACARTA - Ministry of Land and Environment of Mozambique, OSGOF — Nigéria; LEC — Cabo Verde and ASA — Cabo Verde

3.2.2 Parcerias nacionais com vista a promover a cooperacao interinstitucional no ciclo de estudos, bem como praticas de relacionamento do ciclo de estudos com o tecido empresarial
e o sector publico.
Existem as seguintes parcerias nacionais: Instituto do Territério; ISEL, UTAD, FCTUC, IPCB, IPG, Grupo de Utilizadores QGis-PT, C4G — Consorcium for GeoSciences, UBIMedical,
SEGAL, CIDB - Centro de Investigagao da Cova da Beira, COVIBUS, ESRI - Portugal, Cdmaras Municipais da Covilha, Fundao, Sabugal, Almeida e Figueira de Castelo Rodrigo

3.2.2 National partnerships in order to promote interinstitutional cooperation within the study programme, as well as the relation with private and public sector
There are the following national partnerships: Territorial Institute; ISEL, UTAD, FCTUC, IPCB, IPG, User Group QGIS-PT, C4G - Consortium for GeoSciences, UBIMedical, SEGAL, CIDB -
Research Center of Cova da Beira, COVIBUS, ESRI - Portugal, Municipalities of Covilha, Funddo, Sabugal, Almeida and Figueira de Castelo Rodrigo

3.2.3 Colaboragées intrainstitucionais com outros ciclos de estudos.
Aulas e apoio a projetos nos Mestrados Integrados em Engenharia Civil e em Arquitetura. Apoio a projetos nos Mestrados Integrados em Aerondutica e Medicina e no 1° Ciclos em
Bioengenharia e Biotecnologia.

3.2.3 Intrainstitutional colaborations with other study programmes.
Classes and support to projects in the Integrated Masters in Civil Engineering and Architecture. Support for projects in the Integrated Masters in Aeronautics and Medicine and to the
1st Cycles in Bioengineering and Biotechnology
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4. Pessoal Docente e Nao Docente
4.1. Pessoal Docente
4.1.1. Fichas curriculares

Mapa VIl - Jorge Humberto Gaspar Gongalves

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Jorge Humberto Gaspar Gongalves

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Bertha Maria Batista dos Santos
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Bertha Maria Batista dos Santos

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Pedro Gabriel de Faria Lapa Barbosa de Almeida
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Pedro Gabriel de Faria Lapa Barbosa de Almeida

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade da Beira Interior

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Anténio Jodo Carvalho de Albuquerque

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Anténio Joao Carvalho de Albuquerque

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VI - Paulo Eduardo Maia de Carvalho

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Paulo Eduardo Maia de Carvalho
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4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Luis Manuel Ferreira Gomes
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Luis Manuel Ferreira Gomes

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituigdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Anténio de Jesus Fernandes de Matos
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Anténio de Jesus Fernandes de Matos

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Michael Heinrich Josef Mathias

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Michael Heinrich Josef Mathias

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituigdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Victor Manuel Pissarra Cavaleiro

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Victor Manuel Pissarra Cavaleiro

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedrdtico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100
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4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Jodo Manuel da Silva Fernandes Muranho

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Joao Manuel da Silva Fernandes Muranho

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VI - Rui Manuel da Silva Fernandes

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Rui Manuel da Silva Fernandes

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

4.1.2 Mapa IX - Equipa docente do ciclo de estudos (preenchimento automatico)

4.1.2. Mapa IX -Equipa docente do ciclo de estudos / Map IX - Study programme’s teaching staff

Nome / Name Grau / Degree Area cientifica / Scientific Area Regime de tempo / Employment link Informagéo/ Information
Jorge Humberto Gaspar Gongalves Doutor Engenharia Civil/Civil Engineering 100 Ficha submetida
Bertha Maria Batista dos Santos Doutor Engenharia Civil / Civil Engineering 100 Ficha submetida
Pedro Gabriel de Faria Lapa Barbosa de Almeida Doutor Engenharia Civil 100 Ficha submetida
Anténio Jodo Carvalho de Albuquerque Doutor Engenharia Civil 100 Ficha submetida
Paulo Eduardo Maia de Carvalho Doutor Engenharia Civil 100 Ficha submetida
Luis Manuel Ferreira Gomes Doutor Geologia Aplicada - Geotecnia 100 Ficha submetida
Anténio de Jesus Fernandes de Matos Doutor Economia 100 Ficha submetida
Michael Heinrich Josef Mathias Doutor Arqueologia 100 Ficha submetida
Victor Manuel Pissarra Cavaleiro Doutor Civil 100 Ficha submetida
Jodo Manuel da Silva Fernandes Muranho Doutor Engenharia do Ambiente 100 Ficha submetida
Rui Manuel da Silva Fernandes Doutor Ciéncias da Terra e do Espago 100 Ficha submetida
1100

<sem resposta>

4.1.3. Dados da equipa docente do ciclo de estudos (todas as percentagem sdo sobre o n° total de docentes ETI)
4.1.3.1.Corpo docente préprio do ciclo de estudos

4.1.3.1. Corpo docente proprio do ciclo de estudos / Full time teaching staff

Corpo docente proéprio / Full time teaching staff
N° de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituigdo / No. of full time teachers:

4.1.3.2.Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado

4.1.3.2. Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado / Academically qualified teaching staff

Corpo docente academicamente qualificado / Academically qualified teaching staff ETI/FTE
Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) / Teaching staff with a PhD (FTE): 1"

4.1.3.3.Corpo docente do ciclo de estudos especializado

4.1.3.3. Corpo docente do ciclo de estudos especializado / Specialized teaching staff

Corpo docente especiali | Specialized ing staff

programme (FTE):

Especialistas, ndo doutorados, de reconhecida experiéncia e competéncia profissional nas areas fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Specialists, without a PhD, of recognized

professional experience and competence, in the main areas of the study programme (FTE):

http://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=4b30256d- 1458-284d-4c39-561f69f71dae&form d=be977c8e-f7b6-5137-87c5-5624c462242b&la. . .

Percentagem* / Percentage*
100

Percentagem* / Percentage*
100

ETI/ Percentagem*/
FTE Percentage*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas areas fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Teaching staff with a PhD, specialized in the main areas of the study 6

54,55

0 0
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4.1.3.4.Estabilidade do corpo docente e dinamica de formagao

4.1.3.4. Estabilidade do corpo docente e dinamica de formagao / Teaching staff stability and tranning dynamics

Estabilidade e dinamica de formagéo / Stability and tranning dynamics EPEI Percentagem*/

Percentage*

Docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligagéo a instituigdo por um periodo superior a trés anos / Full time teaching staff with a link to the institution for a period 1 100
over three years:
Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um ano (ETI) / Teaching staff registered in a doctoral programme for more than one year 0 0
(FTE):
Perguntas 4.1.4.¢4.1.5
4.1.4.Pr di 1to de avaliagado do d penho do pessoal docente e medidas para a sua permanente atualizagiao

Os docentes sdo avaliados com base no Regulamento de Avaliagdo do D penho dos Docentes (RAD) (Despacho 10129/2014, de 06/08, Didrio da Republica n.° 150, 2° Série) que

incide nas vertentes de:

- Investigagao (investigacao cientifica, criagao cultural ou desenvolvimento tecnolégico);

- Ensino (desempenho pedagégico - onde se prevé a incorporagao do contributo dos estudantes através dos resultados do questiondrio de avaliagao do desempenho docente -,
acompanhamento e orientagao de estudantes);

- Transferéncia de Conhecimento e Tecnologia (extensdo universitdria, divulgagao cientifica e valorizagdo econémica e social do conhecimento); e

- Gestdo universitdria (participagdo na gestao da instituicdo e noutras tarefas relevantes atribuidas pelos 6rgaos competentes e que se incl no dmbito da atividade de docente
universitario).

O Despacho Reitoral 65/2014, de 09/10, definiu a atual composigao do Co lho Coordenador da Avaliagao do P I Docente e o calendario de aplicagao do RAD no periodo 2014-
2016.

O Regulamento de Concursos e Contratacdo da Carreira Académica (Despacho 2870/2014, de 20/02) define um conjunto de requisitos e pardmetros, em sintonia com o ECDU e o
RAD, que permitem avaliar as qualificagées e as competéncias dos d tes a recrutar.

Para a permanente atualizagdo dos docentes contribui, desde logo, a implementagao de uma politica de estimulo a investigagcao de qualidade, realizada pelo Instituto Coordenador da
Investigagao, com o objetivo de incentivar projetos com pot ial de investigagao e reconhecer o mérito dos investigadores mais destacados. Incl -se, neste ambito, as agcoes

desenvolvidas pelas Unidades de I&D, ao nivel da organizagao periédica de conferéncias e semindrios com palestrantes de reconhecido mérito e o financiamento de deslocagées a
eventos cientificos no estrangeiro.

Por outro lado, o Gabinete da Qualidade promove agées de formagao pedagdgica de docentes, com vista a permanente atualizagao das metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliagao, de qualidade reconhecida, e uma reflexdao conjunta sobre os problemas e desafios pedagdgicos no Ensino Superior. De igual modo, através do Centro de Formagao e
Interagao UBI - Tecido Empresarial, sao disponibilizadas formagées em dreas especificas abertas aos docentes.

Por ultimo, e igualmente importante, a participagao dos docentes em programas de intercambio e o reforgo da cooperagao cientifica com instituig6es estrangeiras, tais como:
missoées de ensino de curta duracao e mobilidade de pessoal docente para formagao (programa Erasmus); mobilidade de investigacao (Euraxess — Espac¢o Europeu de Investigagao);
bolsas Fulbright; agées integradas (CRUP); e licengas sabdticas de pés-doutoramento.

4.1.4. Assessment of teaching staff performance and measures for its permanent updating
Academic staff is evaluated based on the Regulation of Performance Evaluation of Teachers (RAD) (Order 10129/2014, of 06/08, Official Gazette no. 150, 2nd Series) which focuses on:
- Research (scientific research, cultural creation or technological development);

- Teaching (teaching performance - which foresees the incorporation of input from students through the results of the q i ire for ing teacher performance-; student
guidance and supervision);

- Transfer of Knowledge and Technology (university extension, dissemination of science and economic and social enh t of ki ledge); and

- University Management (participation in the g t of the institution and other relevant tasks assigned by the competent bodies, falling under the activity of a faculty member).
The Rector's Order 65/2014, of 09/10, defined the current composition of the Coordinating Council for the Evaluation of Teachers and the timetable for applying the RAD in the period
2014-2016.

The Regulation of Academic Career Competitions and Employment (Order 2870/2014, of 20/02) defines a set of requirements and parameters, in line with the RAD and ECDU, for
assessing the qualifications and competencies of teachers to be recruited.

Among the measures that contribute to the per t updating of the teaching staff there is, first, the lmplementatlon of a policy in favour of the quality of research, conducted by the
Coordinator Institute of Research, with the aim of both encouraging projects with research potential and distinguishing the merit of the most prominent researchers. In addition, there
are the regular activities carried out by the R&D Units at the level of holding conferences and seminars with renowned speakers and of funding participation in scientific meetings
abroad.

On the other hand, the Quality Office promotes the pedagoglcal training of teachers aimed at constantly updating the teaching, learning, and assessment activities, of recognised
quality, as well as a joint reflection on the pedag and challenges in Higher Education. Likewise, relevant training sessions in specific areas open to the participation of
teachers are offered through the Training Centre Interactlon UBI Corporate Sector.

Finally, and equally important, the participation of teaching staff in programmes of mobility and the strengthening of scientific cooperation with foreign institutions, such as: teaching
assignments of short duration and mobility of teaching staff for training (Erasmus programme); research mobility (Euraxess - European Research Area); Fulbright scholarships,
integrated actions (Council of Rectors of Portuguese Universities); and granting sabbaticals for postdoctoral studies.

4.1.5. Ligagao facultativa para o Regulamento de Avaliagdo de Desempenho do Pessoal Docente
https://dre.pt/application/file/55135285

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. Namero e regime de dedicagado do pessoal ndo docente afeto a lecionagao do ciclo de estudos.
Maria José Rodrigues Consténcio, Assistt Técnica/Secretariado (100%)
Maria da Conceigao Geraldes Abalada, Assistente Técnica/Secretariado (100%)
Albino da Ascengdo dos Santos Alves, Assistente Técnico/Técnico de apoio laboratorial (100%)
Luciano Joao Farias Rato, Assistente Técnico/Técnico de apoio a informética (100%)

4.2.1. Number and work regime of the non-academic staff allocated to the study programme.
Maria José Rodrigues Constancio, Technical Assistant/Secretarial (100%)
Maria da Conceigao Geraldes Abalada, Technical Assi Secretarial, (100%)
Albino da Ascengdo dos Santos Alves, Tecnical assistent/Laboratory technician (100%)
Luciano Joéo Farias Rato, Tecnical assistent/Information Systems Technician (100%)

4.2.2. Qualificagao do pessoal ndo docente de apoio a lecionagao do ciclo de estudos.
Todo o pessoal nao docente possui pelo menos o décimo segundo ano de escolaridade, sendo de referir ainda que a operacional administrativa Maria José Rodrigués Constancio e o
assistente técnico Albino da Ascengdo dos Santos AIves possuem o grau de licenciado em engenharia. A autoaprendizagem do pessoal ndo docente é levada a cabo no dia-a-dia, no
seu local de trabalho, ndo sé nas tarefas que d P mas também no tacto direto com os docentes. Ainda, todos os colaboradores frequentam cursos de formagéao
promovidos regularmente por entidades internas ou externas no CFIUTE - Centro de Formagao Interagao UBI Tecido Empresarial.

4.2.2. Qualification of the non-academic staff supporting the study programme.
All non-teaching staff have at least the twelfth grade (high school) and is also worth mentioning that administrative operating Maria Jose Rodrigues Constédncio and technical istant
Albino da Ascencgéo dos Santos Alves have a degree in engineering. The self-learning of the non-teaching staff is carried out on a day-to-day base, at their working place, not only in the
tasks they perform but also in direct contact with teachers. Still, all employees attend training courses regularly promoted by internal or external entities in CFIUTE - Training Centre of
Interaction between UBI and Business sector

4.2.3. Pr di itos de avaliagédo do d penho do p I ndo docente.
O pessoal ndao docente € avaliado de acordo com o Sistema Integrado de Avaliagdo do Desempenho da Administracao Publica. Periodicamente, sdo determinadas por Despacho
Reitoral: a fixagdo de objetivos em fungdo do Plano de Atividades da UBI; a transcng:ao dos objetivos e competéncias para aplicagao informatica propna, a ponderagdo dos
parametros da classificagao final; a composi¢ao do C: Iho de Coordenacgao da Avaliagdo (CCA); a constituicao da equipa de trabalho para I to; a calendarizagao; a
realizagao de eleig6es para os vogais representantes dos funciondrios na Comissao Paritdria; e a noi ¢do dos repr tantes da Administragao na Comissao Paritaria.
O processo de avaliagao compreende: definicdo de objetivos e competéncias (entre funciondrio e superior hierarquico); monitorizagao dos objetivos e competéncias (equipa de
trabalho); autoavaliagdo (funciondrio); avaliagao (superior hierarquico); a harmonizagao das avaliagées (CCA); homologacéo das classificagées (Reitor).

4.2.3. Procedures for ing the non-academic staff performance.
Non-academic staff is evaluated in accordance with the Integrated Performance Assessment of Public Administration (SIADAP). Periodically, a Rector’s Order determines: goal
setting as a function of the Plan of Activities of the UBI; the insertion of the objectives and tencies in a specific software; the weighting parameters of the final evaluation; the
composition of the Coordination Council for the Evaluation (CCA); the constitution of the monltorlng team; the timing; the elections for non-academic staff representatives to the Joint
Co ittee, and the appoil t of Admm:strat:on representatives to the Joint Committee.
The evaluation process includes: definition of objectives and ies (beth staff ber and supervisor); monitoring of goals and skills (monitoring team); self-evaluation

(staff member); evaluation (supervisor), harmonization of the evalua tions (CCA); approval of classifications (Rector).
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4.2.4. Cursos de formagao avangada ou continua para melhorar as qualificagées do pessoal nao docente.
Através do Centro de Formacgéo e Interacao entre a UBI e o Tecido Empresarial (CFIUTE) sao disponibilizados cursos de formag¢do avangada e continua para docentes, estudantes e
nédo docentes; em regime presencial e hordrio laboral, pés-laboral e misto; promovidos pela UBI, por institui¢6es externas ou em parceria; e financiados por programas ou suportados
pela UBI.
A oferta cobre dreas diversas, ex.: utilizagao de software especifico; gestao de recursos materiais e humanos; legislagao laboral e profissional; higiene e seguranga no trabalho;
ferramentas de comunicacao, motivagao e lideranga; formagao pedagégica (formadores e docentes).
Em parceria com o Instituto Nacional de Administragao, tém também sido ministrados cursos para dirigentes intermédios: Programa de Formagao em Gestdo Publica e Curso de Alta
Dire¢dao em Administragao Publica.
Em 2014 realizaram-se 64 cursos, num total de 1700 horas de formagao, sendo que 20 dos cursos foram frequentados por 199 colaboradores da UBI.

4.2.4. Advanced or continuing training courses to improve the qualifications of the non-academic staff.
The Training Centre Interaction UBI Corporate Sector provides advanced and continuous training for teachers, students and non-academic staff; imparted face-to-face during working
hours, after-work or both; promoted by UBI, by outside agencies or in partnership; and funded by specific programmes or supported by UBI.
The offer covers several subject areas, e.g.: use of specific software; management of material and human resources; employment and professional law; health and safety at work;
communication, motivation and leadership tools; educational training (trainers and teachers).
In partnership with the National Institute of Administration, courses for middle managers have also been held: Training Programme in Public Management, and Senior Management
Course in Public Administration.
In 2014, there were 64 courses amounting to 1700 hours of training, of which 20 courses were attended by 199 UBI staff members.

5. Estudantes e Ambientes de Ensino/Aprendizagem

5.1. Caracterizacdo dos estudantes

5.1.1. Caracterizagao dos estudantes inscritos no ciclo de estudos, incluindo o seu género e idade
5.1.1.1. Por Género

5.1.1.1. Caracterizagao por género / Characterisation by gender

Género / Gender %
Masculino / Male 80
Feminino / Female 20

5.1.1.2. Por Idade

5.1.1.2. Caracterizacao por idade / Characterisation by age

Idade / Age %
Até 20 anos / Under 20 years 0
20-23 anos / 20-23 years 0
24-27 anos / 24-27 years 40
28 e mais anos / 28 years and more 60

5.1.2. Numero de estudantes por ano curricular (ano letivo em curso)

5.1.2. Numero de estudantes por ano curricular (ano letivo em curso) / Number of students per curricular year (current academic year)

Ano Curricular / Curricular Year Namero / Number
1° ano curricular do 2° ciclo 5
2° ano curricular do 2° ciclo 1

6

5.1.3. Procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes nos ultimos 3 anos.

5.1.3. Procura do ciclo de estudos / Study programme's demand

Penltimo ano / One before the last year  Ultimo ano/ Last year Ano corrente / Current year

N.° de vagas / No. of vacancies 15 15 15
N.° candidatos 1.2 opgéo, 12 fase / No. 1st option, 1st fase candidates 2 3 7
Nota minima do ultimo colocado na 12 fase / Minimum entrance mark of last accepted candidate in 1st fase 140 95 105
N.° matriculados 1.2 opg&o, 12 fase / No. 1st option, 1st fase enrolments 0 0 5
N.° total matriculados / Total no. enrolled students 0 0 5

5.1.4. Eventual informacéo adicional sobre a caracterizagdo dos estudantes (designadamente para discriminacao de informagao por ramos)

5.1.4. Eventual informacao adicional sobre a caracterizagao dos dantes (designad: te para discriminacéo de informagao por ramos)
O perfil tipo dos candidatos é caracterizado por licenciados com experiencia profissional que procuram uma especializagdo numa drea em desenvolvimento e com procura no
mercado de trabalho. Este perfil é enquadrado normalmente pela necessidade de formagao pos-laboral. As dreas profissionais dos candidatos integram a Engenharia, a Gestao
Autdrquica, incluindo a Gestao de Infraestruturas Municipais e Nacionais, a Prote¢ao Civil, a Direcao de Entidades Privadas, Agronomia e Agricultura, Atividades de Ensino, entre
outras. Salienta-se que uma parte significativa dos estudantes trabalhadores d penham cargos de apoio a decisdo ou com poder de decisao, procurando neste ciclo de estudos
conhecimentos tedricos e praticos sobre a aplicagdo de SIG nesse contexto.

5.1.4. Addicional information about the students’ caracterisation (information about the students’ distribution by the branches)
The typical profile of the candidates is characterized by graduates with professional experience who seek a specialization in a developing area with demand in the labour market. This
profile is usually framed by the need for post-employment training. The professional areas of the candidates are Engineering, Council Management, including the Municipal and
National Infrastructures Management, Civil Protection, Directorate of Private Entities, Agronomy and Agricultural, Education activities, among others. It should be noted that a
significant part of working students provide technical support to decision-makers or are decision-makers, seeking theoretical and practical knowledge from this cycle to perform
studies with GIS application in this context.

5.2. Ambientes de Ensino/Aprendizagem

did dq h +

5.2.1. Estruturas e de apoio p e de acc sobre o percurso académico dos estudantes.
Cada docente assegura sessoées de tutoria aos seus alunos para levantamento de dividas ou esclarecimento das principais dificuldades de aprendizagem. A Comisséao de
Coordenagédo Pedagdgica do Curso acompanha de perto os estudantes, monitoriza, aconselha e intervém sempre que necessdrio. O Conselho Pedagdgico pronuncia-se sobre as
orientagées pedagdgicas, os métodos de ensino e avaliagao e propée didas quando detetadas falhas. Realce-se ainda a figura do Provedor do Estudante que zela pela promogao
dos seus direitos e interesses legitimos e intercede junto dos 6rgdos decisores. Os estudantes dispéem ainda de estruturas especializadas como: Laboratérios de Competéncias
(especificas ou transversais), de Linguas, de Investigagdo, Gabinete de Apoio Psicolégico, Centros multimédia, que, a par de todo um conjunto de servigos e recursos, lhes dao apoio
ou capacitagao, e outras, como Gabinetes de Inovagao e Desenvolvimento e de Saidas Profissionais que os ajudam na transposigao para a vida ativa
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5.2.1. Structures and measures of pedagogic support and counseling on the students' academic path.
Each teacher ensures his students tutoring sessions for any questions or clarifications related to their main learning difficulties. The Course's Pedagogical Coordination Committee
follows the students closely, monitoring, advising and intervening whenever necessary. The Pedagogical Committee rules on the pedagogical guidelines, teaching methods and
assessment and proposes measures when failures are detected. One should also highlight the figure of the Student Provider who ensures the promotion of the students’ rights and
legitimate interests and intercedes with the decision makers. Students have also specialized structures, such as: Laboratories of Competences (transversal or specific), of
Languages, Research, a Psychological Support Office, Multimedia Centres which, along with a whole set of services and resources, provides them with support or training, and others,
such as Offices for Innovation and Development and Career Prospects which help them on transposition into active life.

5.2.2. Medidas para promover a integragao dos estudantes na comunidade académica.
A UBI disponibiliza um conjunto de meios de informagao aos novos estudantes: brochuras, paginas online, redes sociais, que possibilitam a esclarecimento das duvidas e a
ori ¢do p I. A ch gada a universidade, o estudante estabelece contacto com equipas preparadas, estruturas estudantis e grupos culturais que, com o seu dinamismo,
facilitam a sua instalagdo e adaptagdo. Entre as medidas que promovem a integra¢do dos estudantes na comunidade académica destacam-se a ceriménia de boas-vindas, as
atividades socioculturais, desportivas e de lazer desenvolvidas pela Associagdo Académica da UBI, pelos ntucleos estudantis e, também, pelos Servigos de Ag¢do Social da UBI. Para
os alunos internacionais organi. vdrias iniciativas promotoras de convivio e intercambio cultural, com a colaboragao, entre outras, da Erasmus Students Network.

5.2.2. Measures to promote the students’ integration into the academic community.
The UBI offers a set of means of information to new students: brochures, online pages, social networks, which allow the doubts deterrence and personal guidance. Upon arrival to the
University, the students establish contact with prepared teams, student structures and cultural groups that help them to settle and to adjust themselves through their dynamism.
Among the measures that promote the integra tlon of students in the academic community the following are included: the welcome ceremony, several socio-cultural, sporting and
leisure activities developed by the UBI Acade A iation, by student cores and also by the UBI Social Action Services. Various initiatives promoters of recreation and cultural
exchange are prepared for international students in collaboration with the Erasmus Students Network, among others.

5.2.3. Estruturas e medidas de aconselhamento sobre as possibilidades de financiamento e emprego.
Os Servigos de Acédo Social concedem apoios sociais indiretos (alimentagdo, alojamento, saude, atividades culturais e desportivas) a toda a comunidade académica. Anualmente sao
atribuidas bolsas e prémios escolares, financiados pela tutela e instituicées parceiras, aos melhores estudantes e diplomados do 2° ciclo. Por outro lado, os bancos permitem acesso
preferencial a financiamento para prossecugao de estudos. Os estudantes podem ainda concorrer a bolsas de investigagao. O Gabinete de Internacionalizagado e Saidas Profissionais
(GISP) tem como missao promover a inserg¢ao profissional dos estudantes e recém-graduados da UBI no mercado de trabalho através de estdgios e ofertas de emprego nacionais e
internacionais. Sdo ainda realizadas diversas agoes sobre procura ativa de emprego. No &mbito da sua agdo este setor assegura ainda o aconselhamento personalizado na procura
de emprego e promove contactos e protocolos de cooperagcdo com empresas e outras organizagées para realizagdo de estdgios

5.2.3. Structures and measures for providing advice on financing and employment possibilities.
The University Social Services grant indirect social benefits (food, housing, health and cultural) to the entire academic community. Annually, scholarships and prizes are awarded,
funded by the relevant ministry and partner institutions, to the best students and graduates of the 2nd cycle. On the other hand, banks allow preferential access to funding for
educational purposes.
The Internationalization and Career Prospects Office mission is to promote the employability of the UBI students and recent grads in the labour market through internships and job
offers both national and international. Several actions of employment dissemination/promotion where various national and international programs that enable the integration of
students and recent graduates in the labour market are presented. As part of its action this sector also ensures personalized advice on job searching and promotes contacts and
cooperation protocols with companies and other organisations for internships.

5.2.4. Utilizagao dos resultados de inquéritos de satisfagdo dos estudantes na melhoria do pr ensino/aprend
No final de cada semestre letivo séo realizados inquéritos aos estudantes dos dos ciclos de estudos. Estes inquéritos sao cuidad. t lisados pela Comissao de Curso
e pelo C Iho Pedagégico da Faculdade com o objetivo de promover a melhoria do processo de ensino/aprendizagem, zelando sempre pela qualidade dos contetidos ministrados,
analisando os problemas pedagdgicos detetados (se existirem) e propondo as solugées adequad:

5.2.4. Use of the students’ satisfaction inquiries on the improvement of the teaching/learning process.
At the end of each semester surveys are conducted for students of second cycle studies. This surveys are scrutinized by the Course Commission and the Pedagogical Faculty
Council in improving the teaching/learning process, always ensuring the quality of the syllabus and analysing the pedagogical problems detected (if any), proposing appropriate
solutions.

5.2.5. Estruturas e medidas para promover a mobilidade, incluindo o reconhecimento mutuo de créditos.
A drea da internacionalizagao do GISP tem como missao promover a mobilidade de estudantes, pessoal docente e ndo docente, bem como reforcar as ligagoes de cooperagdo com o
espa(;o europeu, luséfono e espago ibero-americano. Com essa finalidade, o GISP recolhe e trata informagao sobre programas de cooperagao e mobilidade académica, linhas de
to e procedil tos de candidatura. O ri h to démico das atividades de mobilidade realizadas durante um periodo numa instituicdo parceira é assegurado
como base no Contrato de Estudos (Learning Agreement ou Plano de Estudos Equivalente). Em IES onde nao vigore o sistema de Créditos ECTS sao atribuidos os créditos
correspondentes a carga hordria e o volume de trabalho das unidades curriculares. Ao nivel do departamento que ministra o 2° ciclo em SIG existe ainda um coordenador para a
Mobilidade que promove a mobilidade e r hecii to de estudantes, dc I{

5.2.5. Structures and measures for promoting mobility, including the mutual recognition of credits.
The mission of the GISP internationalization area is to promote the mobility of students, teaching and non-teaching staff, as well as strengthen the links of cooperation with Europe,
Latin America and ibero-America. For this purpose, the GISP collects and handles information on the programmes of cooperation and academic mobility, credit lines and application
procedures. The academic recognition of the mobility activities carried out during a period of time in a partner institution is ensured as a basis in the Learning Agreement (Learning
Agreement or Equivalent Study Plan). In IES where the system of ECTS credits is not in force the credits that correspond to the time load and workload of the course units will be
assigned.

6. Processos

6.1. Objetivos de ensino, estrutura curricular e plano de estudos

6.1.1. Objetivos de aprendizagem (conheci t tidoes e competéncias) a desenvolver pelos estudantes, operacionalizagido dos objetivos e medigado do seu grau de cumprimento.
0 2.°ciclo em Sistemas de Informagéao Geugraflca visa a formacgéo de quadros superiores de organizagées publicas e privadas que necessitam de dados geograficos no desempenho
das suas atividades, preparando-os, através do dominio de conceitos e de um conjunto de aplicagées informaticas de produgdo, manutencgdo e andlise de dados espaciais, para
enfrentar e resolver novos problemas de forma criativa e com capacidade de adaptagao as rapidas transformagées da atualidade (ferramentas, técnicas e metodologias).

No final do curso o estudante deve ser capaz de: a) Adquirir e tratar informacao geogréfica. b) Identificar os diferentes tipos de relagées topolégicas. c) Desenvolver bases de dados
georreferenciadas. d) Efetuar andlises espaciais da informacgéao. e) Elaborar cartografia tematica.

As competéncias do ciclo de estudos sdo traduzidas em competéncias das diferentes Unidades Curriculares. Dentm de cada Unidade Currlcular sdo planeadas as atividades
pedagdgicas e as formas de avaliagao que permitam aos estudantes aprender e aos professores certificar a aq daquelas comp LA digao final do nivel de
competéncia é feito através da avaliagao da parte curricular do curso e da dissertagao.

A atribuigao do grau de Mestre em Sistemas de Informag¢ao Geogrdfica comprova um elevado nivel de conhecimento nesta drea, assim como uma formagao adequada para o
desenvolvimento de investiga¢édo.

6.1.1. Learning out to be developed by the students, their translation into the study programme, and measurement of its degree of fulfiliment.
The 2nd cycle in Geographic Information Systems aims at training senior staff of public and private organizations that require geographic data in carrying out their activities, preparing
them through the domain of concepts and a set of computer applications for production, inte and lysis of spatial data, to face and solve new problems creatively and with
the ability to adapt to present fast changes (tools, techniq and methodologies).
At the end of the course the student should be able to: a) acquire and process geographic information. b) Identify the different types of topological relations. c) Develop georeferenced
databases. d) Perform spatial analysis on information. e) Prepare thematic cartography.
The course skills are translated into the skills of the different curricular units. Within each Course unit activities and evaluations are planned that enable students to learn and teachers
to ensure the acquisition of those skills. The final measurement of competence is done by evaluating the curricular part of the course and dissertation.
The award of the degree of Master of Geographic Information Systems proves a high level of knowledge in this area, as well as adequate training for research

6.1.2. Periodicidade da revisao curricular e forma de assegurar a atualizagao cientifica e de métodos de trabalho.
A Comisséao de Curso promove a autoavaliagdo anual do ciclo de estudos e a definigao de agées de melhoria, nomeadamente com a readequacdo anual das metodologias de ensino-
aprendi tualizagao dos tetidos das UC e bibliografia, coordenadas com os docentes responsdveis e validadas pelo Diretor de Curso.

g

6.1.2. Frequency of curricular review and measures to ensure both scientific and work methodologies updating.
The Course Commission promot | self-asse. ents of the course and the definition of improvement actions, namely by annual readjustments of the teaching-learning
methodologies, updating the CU contents and bibliography, coordinated with the responsible teachers and validated by Director Course
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6.2. Organizagao das Unidades Curriculares

6.2.1. Ficha das unidades curriculares

Mapa X - Avaliagéo de | tos Ambientais/Envir PSR + A "

¢ P

6.2.1.1. Unidade curricular:
Avaliagao de Impactos Ambientais/Enviro tal Impact A

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Antoénio Jodo Carvalho de Albuquerque, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Nao aplicavel

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conheci t: tidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):

P

Analisar os principais proble bientai: iados a projetos de obras de engenharia e propor as medidas necessdrias para minimizar os seus efeitos negativos no ambiente

com utilizagado de ferramentas SIG.

Competéncias:

a) Reconhecimento das consequéncias ambientais decorrentes da construgao, exploragao e desativagcao de obras de engenharia

(b) Compreensao das diferentes fases do processo de AlA e das componentes de EIA

(c) Compreensao do potencial de ferramentas SIG para a avaliagdo de impactos ambientais

(d) Compreenséo dos procedimentos para a elaboragao de EIA

(e) Dominio da concegao de PDA para EIA;

(f) Dominio da andlise e concegao de medidas mitigadoras para a prote¢ao da qualidade de dgua e qualidade do ar e para o controlo do ruido e de contaminantes em rodovias,
utilizando ferramentas SIG

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
To give students notions of environmental problems associated with engineering works and to propose es for the
tools.
Competences:
(a) Recognition of the environmental consequences associated to the construction, operation and maintenance of engineering works.
(b) Knowledge of the different phases of the process of AIA and EIA.
(c) Knowledge of GIS tools.
(d) Knowledge of the procedures for the elaboration of EIA;
(e) Domain of the conception of PDA;
(f) D in of the analysis and conception of envir tal minimization es using GIS tools.

6.2.1.5. Contetidos programaticos:
1. Ambiente e Sustentabilidade

on of negative environmental impacts using GIS

Problemas ambientais decorrentes da implementagao de obras de engenharia. Evolugao da politica de ambiente. Areas com estatuto de protecgao. Indicadores de sustentabilidade.

Mudangas globais. Utilizagao de SIG para a definicao de medidas preventivas e para a monitorizagdo ambiental.
2. Avaliagao do Impacte Ambiental

O processo de AIA. Ciclo do projecto e integragao no regime de AIA. Metodologias e técnicas de avaliagdo de impactes ambientais. Definicao do @mbito. Cc Ita e participa¢a
publica. Declaragdo de Impacte Ambiental. Pés-Avaliagao.

3. Estudos de Impacte Ambiental

Estrutura e componentes do EIA. Metodologias para elaboragao de EIA. Metodologias de previsao de impactes ambientais. Medidas de minimizagao. Utilizagao de SIG. Anélise
multicritério. Relatério Ndo Técnico.

4. Previsédo e Mitigagdo de Impactes Ambientais

Modelos e técnicas de previsdo e mitigagdo de impactes ambientais com aplicagdo de ferramentas SIG. Estudo de casos.

6.2.1.5. Syllabus:
1. ENVIRONMENT AND SUSTAINABILITY
Environmental problems resulting from the construction of engineering works. Evolution of the environmental
policy. Principles and objectives of the sustainable development. Sustainability indicators.
2. ENVIRONMENTAL IMPACT ASSESSMENT (AIA)
The AIA process. Project cycle and integration in the AIA. Methodologies and evaluation techniques. Scoping.
Public participation. Enviro tal I t Staft t. Post luation.
3. ENVIRONMENTAL IMPACT STUDIES (EIA)
Structure and components of the EIA. Forecasting methodologies of environmental impacts. Minimization
measures. Multicriteria analysis.
4. TECHNIQUES FOR PREDICTING ENVIRONMENTAL IMPACTS
Environmental impacts associated with the construction, operation and decommissioning of crv:l works.
Models and forecasting techniques using GIS. Expert systi for enviro tal

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programatlcos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

Os contetidos progr iticos foram definidos em fungdo dos objectivos e comp ias definidas e enquadram-se dentro dos contetidos normall te leccionados em unidadk
curriculares equivalentes de outras Universidades Portuguesas e Europelas

- O Capitulo 1 confere ao aluno a capacidade de compr der as bientais associadas a obras de engenharia (Competéncia (a));

- O Capitulo 2 confere ao aluno a capacidade de compreender as fungoes do AIA e a importéancia das suas fases , nomeadamente a elaboragao da PDA (Competéncia (b) e (e)).
- O Capitulo 3 confere ao aluno a capacidade de compreender as diferentes fases de um EIA e como os SIG podem auxiliar na avaliagcao de impactos negativos e a defini¢cao de
medidas mitigadoras (Competéncias (c) e (d));

- O Capitulo 4 confere ao aluno a capacidade de avaliar medidas para a prote¢ao da qualidade da dgua e do ar, dii i barreiras
a drenagem de estradas (Competéncias (c) e (f)).

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus were defined according to the objectives and compet and are in agreement with the syllabus normally taught in equivalent courses in other Portuguese and

e avaliar cargas poluentes associadas

European Universities.The following correspondence between program content and skills may be stressed:- Chapter 1 provides the student the ability to understand the environmental

consequences associated to engineering works (Competence (a));- Chapter 2 provides the student the ability to understand the functions of the AIA (Competence (b)), namelly the
elaboration of the PDA (Competence (e)).- Chapter 3 provides the student the ability to understand the different stages of an EIA and how can be used GIS tools for forcasting and
defining mitigation measures (Competences (¢ ) and (d));- Chapter 4 provides the student the ability to define measures for water quality and air quality protection, design of noise
barriers and evaluating pollution loads associated to drainage from roads (Competence (f)).

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):

Esta unidade curricular tem a duragdo de um semestre lectivo, envolvendo 15 horas de contacto com o docente. A aprovac¢ao a esta unidade curricular confere 6 ECTS.As aulas
estdo organizadas em componente laboratorial, que inclui a exposigao dos canteudos programaticos e a apresentagao de casos de estudo, e o desenvolvimento de um trabalho
individual com aplicagdo de ferr tas SIG para avaliagao de impacto: iados a uma obra de engenharia.A avaliagao € realizada através da classificagao do
trabalho individual (100%).

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):

This curricular unit lasts for one semester course, with 15 hours of contact with the teacher. The course is credited with 6 ECTS.The course is structured in laboratorial classes, which
envolves the exposition of the subjects of the course and the pr tation of tudies, and the elaboration of an individual work on application of GIS tools for forcasting negative
impacts and defining mitigation measures associated to engineering works.The evaluation is performed through the individual works (100%,).

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

http://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=4b30256d- 1458-284d-4c39-561f69f71dae&form d=be977c8e-f7b6-5137-87c5-5624c462242b&il.. ...

A duragdo para esta unidade curricular foi definida tendo por base os objectivos e competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de
trabalho a realizar pelo aluno e docente. A organizagdo das aulas em componente laboratorial (PL), onde é feita a exposi¢ao dos conceitos tedricos dos contetidos programaticos e de
casos de estudo, e o desenvolvimento de um trabalho individual, onde os alunos aplicam os conceitos de SIG a casos concreto de impacto ambiental associados a obras de
engenharia, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que adquiram as competéncias irias ao longo do tempo para obter a aprovacao na unidade curricular. A duragao
e a estruturagdo desta unidade curricular enquadram-se dentro do normalmente adoptado em unidades curriculares equivalentes de outras Universidades Portuguesas e Europeias.
A metodologia de ensino encontra-se centrada no aluno, que ao longo do tempo vai aprendendo e aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabalho auténomo e com a ajuda do
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docente. Desta forma, é dada particular importédncia a avaliagdo continua que permite que o aluno possa, ao longo do tempo, demonstrar faseadamente as competéncias adquiridas
com o seu trabalho. No final, o aluno deveréa ter demonstrado a aquisicdo de um minimo de competéncias para poder ser aprovado na unidade curricular.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet 1 the teaching meth gies and the learning outcomes.

This course was organized based on the objectives and competences to be acquired by students, taking into account the work to be undertaken either by the student and the teacher.
The course is organized in laboratorial classes (PL), where theoretical concepts of the syllabus are taught, and case-studies are presented, and the deviopment of an individual work,
where students apply the theoretical concepts of GIS for evaluating environmntal impacts and proposing mitigation measures for engineering works. This arrangement of the classes
allows that students acquire the competences, in a gradual and proportionate way, to be approved. The duration of the course and the organizations of the classes are similar with the
ones normally adopted in equivalent courses in other Portuguese and European universities. The teaching methodology is student-centered, which over the time will learn and apply
the acquired concepts with his autonomous work and with the help of the teaching team. Thus, particularly importance is given to the continuous evaluation that allows the student,
over the time, to demonstrate the competences acquired gradually. At the end, the student must have demonstrated the acquisition of a minii of comp es to be approved.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
1. Morris P. (2001). Methods of Environmental Inpact Assessment. 2° Edi¢cao, Spon Press, New York, EUA, 416
pPp-
2. Albuquerque A. (2006). Processo de avaliagdo do impacto ambiental e estudos de impacto ambiental. Textos
de apoio, Covilha, Margo de 2006, 73 pp.
3. Albuquerque A. (2006). Estudos de impacto ambiental. Textos de apoio, Covilha, Margo de 2006, 23 pp.
4. Albuquerque A. (2005). Modelos e técnicas de previsao de impactes ambientais — qualidade da dgua e ruido
associado a trafego e obras de construgao. Textos de apoio, Covilha, Junho de 2005, 102 pp.

Mapa X - G istica/Geostatistic

6.2.1.1. Unidade curricular:
istica/Gec ji

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Paulo Eduardo Maia de Carvalho, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Nao aplicavel

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conheci tos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
A unidade curricular de Geoestatistica tem por objectivos:
a) conferir conhecimentos tedricos e praticos na tematica da andlise factorial de dados.
b) Compr ao da andlise em comy principais.
c) Compreensao da teoria das varidveis regionalizadas
d) Compreensao da andlise factorial do modelo linear de corregionalizagdao
e) Compreensdao da andlise de correspondéncias
f) Compreensao da krigagem factorial

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
The curricular unit of Geostatistics aims to:
a) provide theoretical and practical knowledge in factorial analysis of data issues.
b) Understanding of the principal components analysis
c) Understanding the theory of regionalized variables
d) Understanding of the factor analysis of the linear model of coregionalization
e) Understanding the correspondence analysis
f) Understanding of factorial kriging

6.2.1.5. Conteuidos programaticos:
1 - Andlise em componentes principais
2 - Teoria das varidveis regionalizadas
3 - Andlise factorial do modelo linear de corregionalizagao
4 - Analise de correspondéncias
5 - Krigagem factorial

6.2.1.5. Syllabus:
1 - Analysis of main components
2 - Theory of regionalized variables
3 - Analysis of the factorial linear model coregionalization
4 - Correlation Analysis
5 - Kriging factor

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os contetidos programaéticos da unidade curricular foram definidos em fungao dos objetivos e competéncias a serem adquiridos pelos alunos, de forma a introduzir a temética da
andlise estatistica de dados espaciais: os Capitulos 1 e 3 conferem os conhecimentos necessdrios para compreender andlise factorial de dados (Competéncia a e b); os Capitulos 2 e
3 conferem os conhecimentos necessdrios para compreender a teoria das varidveis reglonallzadas {Competem:la c e d); o Capitulo 4 confere os conhecimentos necessdrios para
compreender da andlise de correspondéncias (Competéncia e); o Capitulo 5 confere os conh irios para compreender krigagem factorial (Competéncia f);

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus of the course was defined according to the objectives and competencies to be acquired by students in order to introduce the subject of statistical analysis of spatial data:
Chapters 1 and 3 provide the expertise to understand factor analysis data (competence a and b);
Chapters 2 and 3 provide the expertise to understand the theory of regionalized variables (c and d competence);
Chapter 4 provides the expertise to understand the correspondence analysis (e Competence);
Chapter 5 provides the expertise to understand factorial kriging (f competence);

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
Esta unidade curricular é lecionada durante o 1.° semestre letivo, envolvendo 15 horas de contacto com a equipa docente, 187 horas de trabalho auténomo do estudante e 8 horas
para avaliagao (total: 210 horas). A aprovagéo a esta unidade curricular confere ao formando 7,5 ECTS. As aulas estao organizadas em aulas préticas e laboratoriais — PL (exposi¢cao
dos conteudos programaéticos, apr tagdo de probl de peq dii do e a aplicagao dos contetdos programaticos na resolugao de problemas espaciais com recurso a
uma aplicagao informatica). A avaliagao é realizada em duas fases: avaliagao continua com um trabalho pratico orientado pelo docente e avaliagao periédica com um trabalho prético
desenvolvido de forma auténoma pelo estudante; exame final para os alunos admitidos.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
This curricular unit is teached during the 1st semester, involving 15 hours of contact with the teaching team, 187 hours of student autonomous work and 8 hours for evaluation (total:
210 hours). The approval at this course gives the student 7.5 ECTS. Classes are organized in practical cl: and laboratory - PL (exposure of the syllabus, presentation of small
proble and the application of the syllabus in solving spatial problems using a computer application). The evaluation is carried out in two stages: continuous evaluation with practical
work guided by the teacher and periodic evaluation with practical work developed independently by the student; final exam for admitted students.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A duragao de um semestre letivo desta unidade curricular envolvendo um total de 210 horas (15 horas de contacto com a equipa docente, 187 horas de trabalho auténomo por parte
do aluno e 8 horas para avaliagao), foi definida tendo por base os objetivos e as competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de trabalho
a realizar quer pelo aluno quer pela equipa docente. A estruturacao das aulas em aulas préticas e laboratoriais — PL, onde € feita a exposigao dos conceitos teéricos dos contetidos
programadticos, onde sdo apresentados exemplos préticos de aplicagcdo de pequena dimenséo, e onde os alunos aplicam os conceitos teéricos através da resolugao de problemas
praticos adequados e ajustados a cada contelido programético, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competéncias necessadrias ao longo da
unidade para obter aprovagédo. A duragao e a estruturagdo desta Unidade Curricular enquadram-se dentro do normalmente adotado em unidades curriculares equivalentes e tem em
conta a necessidade de trabalho individual requerida pela utilizagao de programas informaticos. A metodologia de ensino encontra-se centrada no aluno, que ao longo da unidade vai
aprendendo e aplicando os conceitos. O aluno devera ainda no final do tre ter de trado a aquisigao de um minimo de competéncias para poder ser admitido ao exame final,
sendo também possivel que este mesmo fique dispensado desse exame se demonstrou a equipa docente ter adquirido as competéncias julgadas suficientes e jrias.
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6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet: 1 the teaching mett and the learning outcomes.
The duration of one semester of this course involving a total of 210 hours (15 hours of contact with the teaching team, 187 hours of autonomous work by the student and 8 hours for
evaluation), was defined based on the objectives and skills to be acquired by students, particularly taking into account the volume of work to be done either by the student or by the
teaching team. The structure of classes in practical and laboratory classes - PL, where of theoretical concepts of the syllabus are exposed, practical examples with small application
are presented, and where students apply the theoretical concepts by solving ad te practical probl adjusted to the syllabus, in a proportionate and gradual way, allowst the
students to acquire the necessary skills along the semester to get approved. The length and structure of this Course falls within the normally adopted in equivalent courses and takes
into account the individual work required to use computer programs. The teaching methodology is student-centered, which over the unit learns and applies concepts. The student must
also at the end of the semester have proven the acquisition of a minimum of skills in order to be admitted to the final exam. The students can also be excused from examination if the
teaching team considers he has acquired the assumed necessary and sufficient skKills.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
- Cressie, N. (1991): Statistics for spatial data lysis, iley-Intersci , 900pp
- Goovaerts, P. (1997): Geostatistics for natural resources evaluation, Oxford University Press, New York, 561pp
- Pereira, H. G. e Sousa, A. J. (1988): Anélise de dados para o tratamento de quadros multidimensionais, CVRMUTL, IST, 115pp

Mapa X - Introdugdo as Bases de Dados/Introduction to Databases

6.2.1.1. Unidade curricular:
Introdugao as Bases de Dados/Introduction to Databases

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Joao Manuel da Silva Fernandes Muranho, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Rui Manuel da Silva Fernandes, Oh (em Licenga Sabatica no Ano Lectivo de 2015/2016/on Sabbatical leave in the 2015/2016 Academic Year )

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conheci t idoes e peténcias a desenvolver pelos estudantes):
Esta unidade curricular introduz a temética da concegaa andlise e construgao de bases de dados relacionais. O seu objetivo principal é, portanto, preparar os alunos para entender e
projetar bases de dados.
A unidade curricular centra-se no modelo relacional, em especial sobre a modelagdo conceptual e a interrogagao da base de dados.
Com a concretizagao do pr ensino-aprendi. o estudante deve ser capaz de:
- Dada uma situagao real, desenvolver um modelo de dados (Diagrama Entidade-Associagao e Esquema relacional) que a represente;
- Normalizar e “desnormalizar” as relagées;
- Produzir o modelo fisico da base de dados;
- Interrogar a base de dados (via SQL);
- Explorar a base de dados via o emprego de formuldrios e relatorios;
- Usar modelagéao de dados no contexto SIG (GeoDatabase).

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
This course introduces the theme of design, analysis and construction of the relational databases. Therefore, its main objective is to prepare students to understand and design
database systems.
The course focuses on the relational model, namely, the conceptual model and database querying.
Upon completion of the teaching-learning process, the student should be able to:
- Given a real or hypothetical case, develop a suitable data model (Entity-Relationship Diagram and relational schema);
- Normalize and "de-normalize” relations;
- Produce the physical database model;
- Query the database (using SQL);
- Explore databases (employing forms and reports);
- Use data modulation in the context of geographical data systems (Geodatabases).

6.2.1.5. Contetidos programaticos:
1. Introdugéo as bases de dados
1.1 Sistemas de ficheiros vs. Bases de dados “Desktop” vs. Bases de dados
1.2 Conceitos fundamentais
1.3 Modelos de dados

lientfe £

vidor: var

desvantag e quando usar (ou ndo usar)

2. Modelo Relacional

2.1 O modelo de dados

2.2 Interrogagdo da base de dados (SQL)
2.4 Restrigoes de integridade

3. Elaboragdo do modelo conceptual de uma base de dados
3.1 Modelo entidade-associa¢cdo

3.2 Teoria da normalizagao

4. D olvil to de aplicago do MS ACCESS.

P ¢

5. Open Street Map (OSM)
5.1 Introdugao ao OSM
5.2 OSM e Bases de Dados

6.2.1.5. Syllabus:
1. Introduction to database systems
1.1 Traditional data files vs Desktop databases vs Client/server databases: advantages, disadvantages and when use (or not use)
1.2 Fundamental concepts
1.3 Data models
2. The relational model
2.1 The data model
2.2 Datab query la (saL)
2.3 Integrity constraints
3. Conceptual database design
3.1 Entity-Relations hip modelling
3.2 Normalization
4. Applications development using MS ACCESS.
5. Open Street Map
5.1 Introduction to OSM
5.2 OSM and Databases

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os contetidos progr iticos da unidade curricular foram definidos em fungao dos objetivos e competéncias a serem adquiridas pelos alunos.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus was established following the objectives and learning outcomes.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
As aulas estao organizadas de modo a expor os contetidos programaéticos (através de diapositivos e/ou exposicao oral), fomentando a interagao dos alunos de modo a permitir a
exploragdo de cendrios concretos de utilizagdo de bases de dados (VS ACCESS). Estas aulas PL (ensino prético e laboratorial) sdo também orientadas para a execugao dos
trabalhos préticos.
Os trabalhos préticos sao desenvolvidos em grupo (3 estudantes, de preferéncia).
A avaliagao compreende duas componentes:
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- Parte escrita (8 valores);
- 2 Trabalhos praticos (12 valores): um estd relacionado com a temdtica “Bases de dados no contexto SIG-OSM” (6 valores); e o outro (6 valores) corresponde ao desenvolvimento de
uma solugao em MS-ACCESS para uma situagao hipotética.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
The course is structured in order to expose the syllabus (through slides and oral exposure), encouraging the student interaction in order to allow the exploitation of concrete scenarios
of databases uses (MS ACCESS). These PL (practical and laboratorial) classes are also planned to the execution of the practical works.

The practical works are developed in the group (3 students, preferably).
The evaluation consists of two components:
- One test (8 points);

- Two practical works (12 points): one related with “Database in the context of GIS-OSM” (6 points); and the other linked with the development with a (database) solution for a
hypothetical problem.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

A unidade curricular tem a duragdo de 3 semanas letivas, envolvendo 15 horas de contacto. As aulas decorrem em laboratério devid: t do (com equip to informético
e de proje¢do) para permitir a exposi¢ao dos conteudos e a exploragdo pratica dos itos, nc d te com o a internet {OpenStreetMap) ea bases de dados desktop
(MS-ACCESS).

Durante as aulas sao reservados periodos expositivos, curtos por natureza, para contextualizar as tematicas, introduzir conceitos e desenvolver os temas (os alunos tém
antecipadamente acesso aos diapositivos, donde, durante as aulas, podem complementar esse material com as explicagoes orais apr tadas).Estes periodos sao intercalados
com periodos mais longos de natureza exploratoéria, onde os alunos resolvem exercicios sobre as diferentes tematicas, desenvolvem, exploram e formulam interrogag¢ées a base de
dados.

Com a execugdo dos trabalhos préticos, os alunos, para além do trabalho em equipa, tém a possibilidade de concretizar, faseadamente, todos os passos inerentes a concegao e
construcao de uma base de dados, e perceberem como esta constitui o nicleo dos SIG.
Em sumula, a metodologia seguida é adequada e permite atingir os objetivos definidos para a unidade curricular.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
This is a short course, involving only 15 hours of contact. The classes take place in a well-equipped lab (with computers and software and projection equipment) that allows the
exposure and the exploration of the subjects, with internet (to OpenStreeMap) and datab (MS ACCESS).
Short periods of the classes are used to introduce the concepts and develop the themes. The students have access to the accompanying slides in advance, so during the classes they
can take notes about the oral explanation of the subjects. These periods are interval with longer periods of exploration where students solve exercises about the different issues,
develop and explore and query the database (using SQL, forms and reports in MS-ACCESS).
With the practical works, the students work as a team and have the opportunity to implement, in phases, the design and analysis of a database system, and understand how the
database is the core of GIS.
In short, the methodology is appropriate and achieves the defined objectives for the course

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
1. Thomas Connolly and Carolyn Begg, “Database Systems, A Pratical Approach to Design, Impl tion and Manag t”, 6th Edition, 2015. Pearson, ISBN: 978-1-292-06118-4.
2. Feliz Gouveia, “Fundamentos de Bases de Dados”, 2014, FCA-Editora de Informatica; ISBN: 978-972-722-799-0.
3) Luis Damas, “SQL — Structured Query Language”, 6° Edi¢do, FCA, 2005 (ISBN 978-972-722-443-2).
4) Frederik Ramm, “OpenStreetMap: Using and Enhancing the Free Map of the World”, 2010, UIT Cambridge, ISMN: 978-1906860110.
5) C. J. Date. “An Introduction to Datab Systi ”. Addison-Wesley, 8th Edition, 2003 (ISBN: 978-0321197849).
6) J. Hoffer, M. Prescott, F. McFadden. “Modern Database Management”. 11th Edition, 2012, Prentice Hall (ISBN: 978-0132662253).
7) Abraham Silberschatz, Henry Korth, S. Sudarshan. “Database System Concepts”, 6th Edition, 2010, McGraw-Hill (ISBN: 978-0-07-352332-3)

Mapa X - Sistemas de Informagao Geografica I/Geographical Information Systems |

6.2.1.1. Unidade curricular:
Sistemas de Informagao Geogréfica I/Geographical Information Systems |

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Jorge Humberto Gaspar Gongalves, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Bertha Maria Batista dos Santos, 0h (em licenga sabdtica no ano lectivo de 2015/2016/on Sabbatical leave in the 2015/2016 Academic Year )

PrOTY

6.2.1.4. Objetivos de aprendi (conheci t e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
A unidade curricular tem por objetivo introduzir e desenvolver aspetos relacionados com a aplicagao de sistemas de informagdo geografica para a resolugao de problemas espaciais,
incluindo o dominio de uma aplicagao informédtica de produgdo, manutengao e analise de dados espaciais. As seguintes competéncias sdo transmitidas aos alunos: (a) Compreensao
dos objetivos e funcionalidades dos sist de informagao geogréfica bem como das estruturas das bases de dados geogréficos. (b) Compreensdo dos sistemas de
georreferenciagao de cartografia raster e vetorial. (c) Dominio das técnicas de aquisigao de dados, pro to e anali: visando objetivos de diagnéstico,
planeamento, gestao e controlo. (d) Reconhecimento de aspetos relacionados com: WebSIGs, SIGs méveis, SIGs opensourse e apllcagao de SIG a problemas de Engenharia Civil,
Arquitetura, Geografia, Geologia e Informatica.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:

The course aims to introduce and develop aspects related to the application of geographic information systems for solving spatial probl including the d in of a computer
pplication for producti t and lysis of spatial data. The following competencies are transmitted to students: (a) Understanding the objectives and functions of
geographic information systems and the structures of geographical datab (b) Understanding the geo-referenced mapping systems for raster and vector data. (c) Solid knowledge

of data acquisition techniques, processing and spatial analysis to support diagnostic, planning, management and control purposes. (d) Recognition of aspects related to: WebGlIS,
mobile GIS, opensourse GIS and GIS applied to Civil Engineering, Architecture, Geography, Geology and Computers science problems.

6.2.1.5. Conteudos programaticos:
1. Introducgao aos Sistemas de Informagao Geogrdfica.
2. Modelos geogréficos.
3. Sistemas de referenciagao geogréfica.
4. Estrutura de dados de uma base cartogréfica digital.
5. Modelagao em formato raster.
6. Aplicagcao dos Sistemas de Informagao Geogrdfica a problemas de Engenharia Civil, Arquitetura, Geografia, Geologia e Informatica.
7. WebSIGs, SIGs méveis e SIGs opensourse.

6.2.1.5. Syllabus:

Introduction to GIS.

Geographic models.

Geographic referencing systems.

Digital map database structure.

Raster modelling.

GIS applied to Civil Engineering, Architecture, Geography, Geology and Computers science problems.
WebGIS, mobile GIS and opensourse GIS.

NooRwh2
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6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendi da curricular.
Os contetidos programaticos da unidade curricular foram definidos em fungao dos objetivos e competéncias a serem adquiridos pelos alunos, de forma a introduzir e desenvolver
aspetos relacionados com a aplicagdo de SIG para a resolugao de problemas espaciais:
Os Capitulos 1, 2 e 4 conferem os conhecimentos necessdrios para compreender os objetivos e as funcionalidades dos SIG e as estruturas das bases de dados geograficos
(Competéncia a);
Os Capitulos 2 e 3 conferem os conhecimentos necessdrios para compreender os sistemas de georreferenciacao de cartografia raster e vetorial (Competéncia b);
Os Capitulos 1 a 7 conferem o dominio das operagées de aquisicdo e processamento de dados e a realizagao de andlises espaciais visando objetivos de diagnéstico, planeamento,
gestao e controlo (Competéncia c);
Os Capitulos 6 e 7 conferem a capacidade de reconhecer aspetos relacionados com a aplicagao de SIG a problemas espaciais diversos, WebSIGs, SIGs méveis e SIGs opensourse
(Competéncia d).
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6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus of the Geographic Information Systems | curricular unit were based on the objectives and competences to be acquired by the students, allowing the introduction and
development of aspects related to the application of GIS to solve spatial problems:
Chapters 1, 2 and 4 give the student knowledge to understand the objectives and functions of geographic information systems, as well as the structures of geographical databases
(Competence a);
Chapter 2 and 3 give the student the necessary knowledge to understand geo-referenced mapping systems for raster and vector data (Competence b);
Chapters 1 to 7 give the student the ability to perform data acquisition and pr ing operations as well as to perform spatial analysis for diagnostic, planning, management and
control purposes (Competence c);
Chapters 6 and 7 give the student the ability to recognize aspects related to the application of GIS to solve spacial problems, WebGIS, mobile GIS and opensourse GIS (Competence d).

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
Esta unidade curricular é lecionada durante o 1.° semestre letivo, envolvendo 15 horas de contacto com a equipa docente, 185 horas de trabalho auténomo do estudante e 10 horas
para avaliagao (total: 210 horas). A aprovacao a esta unidade curricular confere ao formando 7,5 ECTS. As aulas estao organizadas em aulas praticas e laboratoriais — PL (exposi¢cao
dos cc idos programaticos, apr tagao de probl de pequena dimenséo e a aplicagao dos contetidos programéticos na resolu¢ao de problemas espaciais com recurso a
uma aplicagdo para computador). A avaliagao € realizada em duas fases: avaliagcdo continua com um trabalho pratico orientado pelo docente e avaliagao periédica com um trabalho

prético desenvolvido de forma auténoma pelo estudante; exame final para os alunos admitidos.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
This semester course takes place during the 1st semester and consists of 15 hours of contact with the teaching team, 185 hours of student autonomous work and 10 hours for
evaluation (total: 210 hours). The course is credited with 7,5 ECTS. The course is structured with practical and laboratorial classes — PL (exposition of the course subjects,
presentation of small practical examples, and application of theoretical concepts to solve spatial problems using a computer application). Evaluation is performed in two phases:
continuous evaluation with a practical work guided by the teacher and periodic evaluation with a practical work developed in an autonomous way by the student; final exam for
admitted students.

6.2.1.8. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendi: da unidade curricular.
A duragdo de um semestre letivo desta unidade curricular envolvendo um total de 210 horas (15 horas de contacto com a equipa docente, 185 horas de trabalho auténomo por parte
do aluno e 10 horas para avaliagao), foi definida tendo por base os objetivos e as competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de
trabalho a realizar quer pelo aluno quer pela equipa docente. A estruturagdo das aulas em aulas praticas e laboratoriais — PL, onde é feita a exposigdo dos conceitos teéricos dos
contetdos programaticos, onde sao apresentados exemplos praticos de aplicacdo de pequena dimensao, e onde os alunos aplicam os conceitos tedricos através da resolugao de
problemas praticos adequados e ajustados a cada contetido programatico, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competéncias necessdrias ao
longo do semestre para obter aprovagao a unidade curricular. A duragao e a estruturagao desta Unidade Curricular enquadram-se dentro do normalmente adotado em unidades
curriculares equivalentes e tem em conta a necessidade de trabalho individual requerida pela utilizagao de programas informéticos de SIG. A metodologia de ensino encontra-se
centrada no aluno, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabalho auténomo e com a ajuda da equipa docente. Desta forma, é dada
particular importancia a avaliagdo periédica e continua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar faseadamente as competéncias adquiridas com o seu
trabalho. O aluno devera ainda no final do tre ter di trado a aquisigao de um minimo de cc é para poder ser admitido ao exame final, sendo também possivel que
este mesmo fique dispensado desse exame se demonstrou a equipa docente ter adquirido as competéncias julgadas suficientes e necessdrias.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
This semester course with 210 total hours (15 hours of contact with the teaching team, 185 hours of student autonomous work and 10 hours for evaluation) was based on the
bjectives and compet to be acquired by students, by taking into account the work to be undertaken either by the student and teaching team. The course is structured with
practical and laboratorial classes — PL, where: theoretical concepts of the syllabus are taught, some small practical examples are presented, and students apply the theoretical
concepts by solving practical problems appropriate to each syllabus tents. This arrang t of the cl. allows students to acquire the competences of the course, in a gradual
and proportionate way throughout the semester, in order to be approved. The duration of the course and the arrang t of the cl. are similar with the ones normally adopted in
equivalent courses and takes into account the need for individual work required for the use of a GIS software. The teaching methodology is student-centered, which over the semester
will learn and apply the acquired concepts with his autonomous work and with the help of the teaching team. Thus, particular importance is given to the periodic and continuous
evaluation that allows the student, during the ter, to d trate the compet gradually acquired. At the end of the semester the student must also demonstrate the
quisition of a minii of comy 1ces to be admitted to the final exam. If the teaching team considers that the student acquired the necessary and sufficient competences along
the semester, the student is dispensed from the exam.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
1. Matos, J. L.. Fundamentos de Informagao Geogréfica, Editora Lidel, 2008, ISBN: 9789727575145.
2. ArcGis 10 Software Manual, Esri.
3. Cavaleiro, V., Almeida, P., Santos, B., Riscado, J., Gongalves, J.. Sistemas de Informag¢ao Geografica - Sebenta de apoio as aulas teérico-praticas, DECA-UBI, 2012.
4. Manual para a Exploragao de Sistemas de Informag¢ao Geografica em Portugal, CNIG, 1993.
5. Neto, P. L.. Sistemas de Informagéao Geogréfica, FCA, 1998.
6. Burrough, P, McDonnell, R.. Principals of Geographic Information Systems, Oxford, Clarendon Press, 1998.
7. De Meers, M. N.. Fund: tals of Geographical Information Systems, Wiley & Sons, New York, 1997.

Pédginas Web:
http://help.arcgis.com/en/arcgisdesktop/10.0/help/index.htmHi/Welcome_to_the_ArcGIS_Help_Library/00r90000001n000000/http://resources.arcgis.com/en/help/main/10.1/index.htm /M

Mapa X - Aplic. dos Sig Na Elab. de Cartog. Geot. e de Riscos/Gis for Geotechnical and Natural Hazard Mapping

6.2.1.1. Unidade curricular:
Aplic. dos Sig Na Elab. de Cartog. Geot. e de Riscos/Gis for Geotechnical and Natural Hazard Mapping

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Luis Manuel Ferreira Gomes, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Nao aplicavel

6.2.1.4. Objetivos de aprendi (conh F e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Formar profissionais capazes de reconhecerem e compreenderem os vdrios tipos de cartas geotécnicas e de risco, bem como, dominarem metodologias de elaboragao de tais
documentos. Capacidade de coordenar equipas para a realizagao de cartas Geotécnicas e de Risco.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
Training professionals to recognize and understand the various types of geotechnical maps, as well as, mastering the methods of preparing such documents. Ability to coordinate
teams to carry out geotechnical maps.

6.2.1.5. Contetidos programaticos:
1. Introdugao.
1.1 A importancia da G tia no PI. to Regional e Urbano.
1.2 Zonas de Risco: Catastrofes naturais: sismi ; vulcanicas; chuvas int ; instabilidade de encostas; erosao; fluéncia; liquefacgao; subsidéncia; e zonas carsicas; a
radioactividade natural; e limitagbes a construgao.
2 Cartografia Geotécnica, Ambiental e de risco como suporte ao ordenamento do territério.
2.1 - Cartas Geotécnicas; 2.1.1 Definigoes e el tos histoéricos; 2.1.2 Caso de estudo detalhado da carta Geotécnica de Aveiro; 2.1.3 Caso de estudo detalhado da carta Geotécnica
da Covilha.
2.2 Cartas Geoambientais.
2.3 Cartas de Risco.
3 Zonas com Estatuto de Protegcao Especial e Instrumentos de Gestao.
4 Os Geomonumentos e os Geoparques.

6.2.1.5. Syllabus:
1. Introduction
1.1 The importance of Geotechnics in Regional and Urban Planning.
1.2 Areas of Risk: Natural trophes: seismic; volcanic; i rains; instability of slopes; erosion; fluency; liquefaction; subsidence; and areas carsick; the natural radioactivity;
and limitations to the construction.
2 Engineering Geological, Environmental and Risks mapping as support to the planning of the territory .
2.1 Engineering Geological mapping .
2.2 Environmental mapping .
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2.3 Risk mapping .
3 Areas with Statute of Special Protection and Instruments of Administration.
4 The Geomonuments and the Geoparks.

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os contetidos programaticos permitem ao aluno adquirir conhecimentos dos vadrios tipos de cartas geotécnicas e afins, bem como das metodologias de constru¢do das mesmas, de
modo a imple tar a realizagao de tais dc tos a partir dos SIG.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus enables students to acquire knowledge of various types of geotechnical maps and its methodologies of the construction, in order to implement the realization of such
documents from the SIG.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
As atividades de ensino/aprendizagem correspondem a aulas tedricas de cardter expositivo no decorrer do tempo de aulas normal. Em tempos extras os alunos devem fazer
trabalhos praticos com auxilio de computadores e softwares adequados de modo a elaborarem uma carta geotécnica ou de risco para uma zona real de trabalho, em grupos de 2
alunos.
O docente esta disponivel em hordrio semanal para apoiar o desenvolvimento dos trabalhos, complementado por apoio “on line”.
A avaliagdo é de acordo com o seguinte:
Nota final=0.5 T + 0.5 E = 20 valores
T - nota do trabalho escrito
A - nota de Frequéncia/Exame (teste escrito com a matéria toda).
O trabalho é sobre o uso dos SIG num dos temas da disciplina.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
The activities of teaching / learning correspond the theoretical lessons of character exposition during the normal class time.
In extra time the students do practical work with the aid of computers and appropriate software in order to make a geotechnical map for an area real work in groups of two students.
The professor is available in weekly schedule to support the development of the work, complemented by supporting on-line.
The evaluation, is in accordance:
Final note= 0.5 T+ 0.5 E = 20 values
T - Note of the written work
A - Note of test/Examination written (test with all matters of discipline)
The work is about the use of GIS in one of the themes of the discipline.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
O teste permite saber se os alunos adquirirem as competéncias necessdrias para depois aplicarem as mesmas no decorrer do trabalho. O trabalho permite aos alunos a experiéncia
de usarem os conhecimentos de SIG em desafios novos e de um setor de muita utilidade para o pais.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet 1 the teaching mett gies and the learning outcomes.
The test lets you know if the students acquire the necessary skills and then apply them in the course of work. The work allows students the experience of using GIS knowledge and new
challenges of a sector of much use to the country .

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
Dearman, W.R. (1991). Engineering geological mapping. Butterworth-Heinemann Ltd. Oxford , 387p.
Ferreira Gomes, L.M. (1992). Zonamento geotécnico da drea urbana e suburbana de Aveiro. Diss. de dout., Univ. de Aveiro, 531p.
Ferreira Gomes, L. M., Almeida, P. G. and Cavaleiro, V.M. P.(2001) — Geotechnical mapping in planning urban areas metodological standard proposal. — Proceedings of Int. Symposium.
“Engineering geological problems of urban areas”. “EngGeolCity-2001”. Russia. 4p.
IAEG (1981). Rock and Soil description and classification for engineering geological mapping. Bull. IAEG, n°24, Krefeld, pp.235-274.
SEED, H.B. e IDRISS, .M. (1982). Ground motions and soil liquefaction during earthquakes. Earthquake Engineering Research Institute.
UNESCO/IAEG (1976). Guide pour la préparation des cartes géotechniques. Les Presses de L'Unesco, Paris, 79p.
Vallejo, L., G.; Ferrer M.; Orturfio L. & Oteo C. (2004). Ingenieria Geolégica. Pearson Educacion, Madrid. 744 p.

Mapa X - Detegao Remota e Cartografia Digital/Remote Sensing and Digital Mapping

6.2.1.1. Unidade curricular:
Detecdo Remota e Cartografia Digital/Remote Sensing and Digital Mapping

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Pedro Gabriel de Faria Lapa Barbosa de Almeida, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Nao aplicavel

"

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conh e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Permitir ao aluno elaborar cartografia tematica de dificuldade média utilizando as ferramentas disponibilizadas pelos SIG partindo dos dados obtidos por detec¢do remota.
Compreensao das técnicas de detecgao remota e fotointerpretagao.
Compreenséo das técnicas de cartografia digital.
Dominio dos métodos de representacao grafica da informacao.

af
P

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
Allow the student to produce average difficulty tematic mapping using available GIS tools from remote sensing data. Understanding of remote sensing and photointerpretation
techniques.
Understanding of digital map making techniques.
Mastery on graphical representation of information.

6.2.1.5. Conteuidos programaticos:
1 - Técnicas de Fotointerpretagao.
2 - Técni de proces. to de dados digitais obtidos por detec¢ao remota.
3 - Vantagens e desvantagens dos sistemas globais de posicionamento por satélite.
4 - Métodos cartograficos cldssicos e digitais.
5 - Cartografia temdtica.
6 - Trabalho Prético. Execugdo de uma carta temdtica com base em dados obtidos por dete¢do remota e relatorio de interpretagédo.

6.2.1.5. Syllabus:
1 - Photointerpretation techniques.
2 - Remote sensing data processing techniques.
3 - Advantages and disadvantages of GNSS.
4 - Digital and classic map making methods.
5 - Tematic mapping.
6 - Project: Prepare a tematic map based on remote sensing data and interpretation report.

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os contetdos progr jticos da unidade curricular foram definidos em fungdo dos objetivos e competéncias a serem adquiridos pelos alunos, de forma a introduzir e desenvolver
aspetos relacionados com a aplicagdo de SIG para a resolugao de problemas espaciais: O capitulo 1 e 2 permite ao aluno alcangar o objetivo de compreenséo das técnicas de
detegdo remota e fotointerpretagao. Os capitulos 3, 4 e 5 permitem ao aluno alcangar os objetivos de compreensao das técnicas de cartografia digital e dominio dos métodos de
representacgdo gréfica da informacao. O Capitulo 6 permite consolidar a aprendizagem através da sua aplicagao a problemas concretos.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus of this curricular unit was defined based on the objectives and p to be acquired by the students in such a way to introduce and develop aspects related to the
application of GIS to solve spatial problems: On chapter 1 and 2 the student should be able to achieve the objective of comprehend the remote sensing techniques and photo
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interpretation. Chapters 3, 4 and 5 allow students to achieve comprehension of digital mapping and graphical representation methods. Chapter 6 allows the student to consolidate the
previous knowledge and apply it to real world examples.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
Esta unidade curricular é lecionada durante o 1.° semestre letivo, envolvendo 15 horas de contacto com a equipa docente, 143 horas de trabalho auténomo do estudante e 10 horas
para avaliagao (total: 168 horas). A aprovacao a esta umdade curricular confere ao formando 6 ECTS. As aulas estdo organizadas em aulas préticas e laboratoriais — PL (exposi¢ao
dos tetidos programaticos, apr tagdo de prob de peq dil 40 e a aplicagdo dos conteldos programaticos na resolugao de problemas espaciais com recurso a
uma aplicagao para computador). A avaliagao é realizada em duas fases: avaliagdo continua com um trabalho pratico orientado pelo docente e avaliagao periédica com um trabalho
prético desenvolvido

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
Teaching this semester course takes place during the 1st semester and consists of 15 hours of contact with the teaching team, 143 hours of student autonomous work and 10 hours
for evaluation (total: 168 hours). The course is credited with 6 ECTS. The course is structured with practical and laboratorial classes — PL (exposition of the course subjects,
pr ion of small practical examples, and application of theoretical concepts to solve spatial problems using a computer application). Evaluation is performed in two phases:

continuous evaluation with a practical work guided by the teacher and periodic evaluation with a practical work developed in an autonomous way by the student; final exam for
admitted students.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A duragao de um semestre letivo desta unidade curricular envolvendo um total de 168 horas (15 horas de contacto com a equipa docente, 143 horas de trabalho auténomo por parte
do aluno e 10 horas para avaliagao), foi definida tendo por base os objetivos e as competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de
trabalho a realizar quer pelo aluno quer pela equipa docente. A estruturagao das aulas em aulas praticas e laboratoriais — PL, onde é feita a exposigao dos conceitos teéricos dos
contetidos programaéticos, onde sao apresentados exemplos praticos de aplicagao de pequena dimensao, e onde os alunos aplicam os conceitos tedricos através da resolugao de
problemas praticos adequados e ajustados a cada contetdo programaético, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competenc:as necessdrias ao
longo do semestre para obter aprovacgao a unidade curricular. A duragédo e a estruturagao desta Unidade Curricular enquadram-se dentro do normal, te adotado em unidadi
curriculares equivalentes e tem em conta a necessidade de trabalho individual requerida pela utilizagao de programas informéaticos de SIG. A metodologia de ensino encontra-se
centrada no aluno, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabalho auténomo e com a ajuda da equipa docente. Desta forma, é dada
particular importancia a avaliagao periodica e continua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar f: d: te as competéncias adquiridas com o seu
trabalho. O aluno devera ainda no final do semestre ter demonstrado a aquisi¢ao de um minimo de comy i para poder ser admitido ao exame final, sendo também possivel que

este mesmo fique dispensado desse exame se demonstrou a equipa docente ter adquirido as P ias julgad: fi tes e ias.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet: 1 the teaching mett and the learning outcomes.
This semester course with 168 total hours (15 hours of contact with the teaching team, 143 hours of student autonomous work and 10 hours for evaluation) was based on the
bjectives and compet to be acquired by students, by taking into account the work to be undertaken either by the student and teaching team. The course is structured with
practical and laboratorial classes — PL, where: theoretical concepts of the syllabus are taught, some small practical examples are presented, and students apply the theoretical
concepts by solving practical problems appropriate to each syllabus tents. This arrang t of the cl: allows students to acquire the competences of the course, in a gradual
and proportionate way throughout the semester, in order to be approved. The duration of the course and the arrangement of the classes are similar with the ones normally adopted in
equivalent courses and takes into account the need for individual work required for the use of a GIS software. The teaching methodology is student-centered, which over the semester
will learn and apply the acquired concepts with his autonomous work and with the help of the teaching team. Thus, particular importance is given to the periodic and continuous
evaluation that allows the student, during the semester, to demonstrate the competences gradually acquired. At the end of the semester the student must also demonstrate the
quisition of a minii of P to be admitted to the final exam. If the teaching team considers that the student acquired the necessary and sufficient competences along
the semester, the student is dispensed from the exam.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
Fonseca, A., Cordeiro, J. Deteccao Remota, Lidel.
Robinson, A., Elements of Cartography. John Wiley & Sons.
Krygier, J., Wood, D., Making Maps: A viaual guide to map design: Theoretical and Practical Prespectives. John Wiley & Sons.
Leoworks 3.0 (Pacote de Software) - Agéncia Espacial Europeia http://www.esa.int/lesaMl/Eduspace_EN/SEMHA60POWF_0.htm|
Leoworks 3.1 (Manual) - Agéncia Espacial Europeia
http://fesamultimedia.esa.int/multimedia/eduspace/leoworks 3-tutorial.pdf

Mapa X - SIG na Gestao de Vias de Comunica¢ao/GIS Based Road Management

6.2.1.1. Unidade curricular:
SIG na Gestao de Vias de Cc icacdo/GIS Based Road Management

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Bertha Maria Bastista dos Santos, Oh (em licenga sabdtica em 2015/2016)

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Victor Manuel Pissarra Cavaleiro, 7h - PL
Jorge Humberto Gaspar Gongalves, 8h - PL

6.2.1.4. Objetivos de aprendi (conh t idoes e peténcias a desenvolver pelos estudantes):
A unidade curricular tem por objetivo dotar os alunos de competéncias para a utilizagao de Sistemas de Informagao Geogréfica como ferramenta de apoio na Gestao de
Infraestruturas de Transporte, nas suas diversas variantes (infraestrutura e operacao). As seguil cC éncias sao tr itidas aos alunos: (a) Compreensao e identificagao de

aspetos particulares da gestao de infraestruturas de transporte, em especial das rodoviarias. (b) Dominio da construgdo de um modelo de SIG para apoio a gestao de vias de
comunicacgdo (organizagao global do modelo, construgcao da base de dados, tratamento, organizagao e exploragdo da informagao).

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
The course aims to provide to students the necessary skills for the use of Geographic Information Systems as a tool to support the Management of Transport Infrastructure, in its
different fields (infrastructure and operation). The following competencies are transmitted to students: (a) Understanding and identification of particular aspects of the management of
transport infrastructure, especially for the case of road networks. (b) Ability to build a GIS model to support the management of a transport infrastructure (global organization of the
model, database structure, treatment, organization and exploration of data).

6.2.1.5. Contetuidos programaticos:
1. Nogbes Gerais de Vias de Comunicagao.
2. A Questao dos SIG nas Vias de Comunicagao.
3. Modelo de SIG para Apoio a Gestao de Redes Rodovidrias.
4. Construgdo de uma Base de Dados. O Caso Rodovidrio.
5. Apresentagado de Casos Préticos.

6.2.1.5. Syllabus:
1. Transport Infrastructures. Concepts.
2. Potentialities of the application of GIS on Transport Infrastructures management.
3. GIS Model to support the management of road networks.
4. Database definition: The Case of Roads.
5. Presentation of Case Studies.

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os contelidos progr iticos da unidade curricular foram definidos em fungdo dos objetivos e competéncias a serem adquiridos pelos alunos. Em termos de objetivos, os contetdos
programaticos permitem preparar os alunos para a utilizagao de SIG como ferramenta de apoio na Gestao de Infraestruturas de Transporte, em especial nas vertentes de gestdo dos
diferentes elementos da infraestrutura e na gestao da operagao da mesma. Para dotar os alunos das competéncias especificas a desenvolver no &mbito da unidade curricular, existe

uma correspondéncia direta entre os contelidos de cada capitulo lecionado e as competéncias especificas a desenvolver: Os Capitulos 1, 2 e 5 conferem ao aluno os conhecimentos
necessdrios que permitem compreender e identificar os aspetos particulares da gestao de mfraestruturas de transporte (Competéncia a); os Capitulos 3, 4 e 5 conferem ao aluno os
conhecimentos necessdrios para construir um modelo de SIG para apoio a gestao de vias de comuni > (Comp b).

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus of the curricular unit was based on the objectives and I{ to be acquired by the students. In terms of the course objectives, the syllabus allows preparing
students for the use of GIS as a support tool in Transport Infrastructure Management, particularly for the different elements of the infrastructure and operation. To provide students
with specific competences, there is a direct correspondence between the content taught in each chapter and the competences to develop, in particular through the following matches:
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Chapters 1, 2 and 5 gives to the student the knowledge needed to understand and identify the particular aspects of transport infrastructure manag t (Compet a); Chapters 3,
4 e 5 gives to the student the necessary knowledge to build a model of GIS to support road management (Competence b).

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
Esta unidade curricular é lecionada durante o 2.° semestre letivo, envolvendo 15 horas de contacto com o docente, 143 horas de trabalho auténomo do estudante e 10 horas para
avaliagao (total: 168 horas). A aprovagao a esta unidade curricular confere ao formando 6 ECTS. As aulas estdo organizadas em aulas praticas e laboratoriais — PL (exposigdo dos
tetdos programaticos, apr tagdo de probl de pequena di jo, aplicagdo dos programaéticos na resolugdo de problemas préticos e na construgao de um
modelo de SIG para apoio a gestao de vias de comunicagdo). A avaliagao é realizada em duas fases: avaliagdo periédica com teste escrito e avaliagao continua com um trabalho
pratico; exame final para os alunos admitidos.

P

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
This semester course takes place during the 2nd semester and consists of 15 hours of contact with the teacher, 143 hours of student autonomous work and 10 hours for evaluation
(total: 168 hours). The course is credited with 6 ECTS. The course is structured with practical and laboratorial classes — PL (exposition of the course subjects, presentation of small
practical examples, application of theoretical concepts to solve practical problems and development of a GIS model to support the management of a transport infrastructure).
Evaluation is performed in two phases: periodic evaluation with written test and continuous evaluation with one practical work; final exam for admitted students.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A duragdo de um semestre letivo desta unidade curricular, envolvendo um total de 168 horas (15 horas de contacto com o docente, 143 horas de trabalho auténomo por parte do aluno
e 10 horas para avaliagao), foi definida tendo por base os objetivos e as competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de trabalho a
realizar quer pelo aluno quer pelo docente. A estruturagao das aulas em aulas praticas e laboratoriais — PL, onde é feita a exposi¢ao dos conceitos teéricos dos contetidos
progr 3 i onde sdo apr tados exemplos praticos de aplicagao, onde os alunos aplicam os conceitos tedricos através da resolugao de problemas praticos adequados e
ajustados ao contetido programético e no desenvolvimento de um modelo de SIG para apoio a gestio de vias de comunicagao, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que os
alunos adquiram as competéncias necessdrias ao longo do semestre para obter aprovagao a unidade curricular. A duragcao e a estruturagao desta Unidade Curricular enquadram-se
dentro do normalmente adotado em unidades curriculares equivalentes e tem em conta a necessidade de trabalho individual requerida pela utilizagdo de programas informdticos de
SIG. A metodologia de ensino encontra-se centrada no aluno, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabalho auténomo e com a

ajuda do docente. Desta forma, € dada particular importancia a avaliagdo continua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar f: d: te as competé
adquiridas com o seu trabalho. O aluno devera ainda no final do semestre ter demonstrado a aquisicao de um minimo de competenclas para poder ser admmdo ao exame final, sendo
também possivel que este mesmo fique dispensado desse exame se demonstrou ao docente ter adquirido as competé Julg e qrias.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet 1 the teaching methodologies and the learning outcomes.

This semester course with 168 total hours (15 hours of contact with the teacher, 143 hours of student autonomous work and 10 hours for evaluation) was based on the objectives and
competences to be acquired by students, by taking into account the work to be undertaken either by the student and teacher. The course is structured with practical and laboratorial
classes — PL, where: theoretical concepts of the syllabus are taught, some small practical examples are presented, students apply the theoretical concepts by solving practical
problems appropriate to each syllabus contents and develop a GIS based model to support the management of a transport infrastructure. This arrangement of the classes allows
students to acquire the competences of the course, in a gradual and proportionate way throughout the semester, in order to be approved. The duration of the course and the

arrang t of the cl: are similar with the ones normally adopted in equivalent courses and takes into account the need for individual work required for the use of a GIS software.
The teaching methodology is student-centered, which over the semester will learn and apply the acquired concepts with his autonomous work and with the help of the teacher. Thus,
particularly importance is given to the continuous evaluation that aIIows the student, during the semester, to demonstrate the competences acquired gradually. At the end of the
semester the student must also demonstrate the acquisition of a mi of cc to be admitted to the final exam. If the teacher considers that the student acquired the
necessary and sufficient comp along the ter, the student is d:spensed from the exam

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
Branco, F, Pereira, P. e Picado-Santos, L. Pavimentos Rodovidrios, Edicoes Almedina, 2011. Matos, J. Fundamentos de Informagao Geogrdfica, 5° Edigao, Lidel, 2008. Ferreira, A.,
Picado-Santos, L., Antunes, A., Carvalheira, C., Santos, B., Bicho, M., Quadrado, I. ,Silvestre, S. e Morais, C. Sistema de Gestao da Conservagao da Rede Rodovidria de Lisboa,
2°Edi¢ao, DEC — UC e CM de Lisboa, Coimbra, 2006. Dissertag6es de mestrado DECA-UBI: Figueiredo, P. Aplicagdo de SIG para Localizagdo e Auxilio ao Diagnéstico da Sinistralidad
Rodoviaria em Meio Interurbano, 2010. Alves, D. Inplementagdo de um sistema de inventariagdo para infra-estruturas rodovidarias com recurso a GPS e SIG. O caso da sinalizagdo e
dispositivos de segurancga, 2011. Ferraz, I. Application of GIS in customer information systems of public transport, 2012. Maganinho, L. Desenvolvimento de uma base de dados de
patologias para avaliagao da qualidade de pavimentos rodovidrios com recurso a GPS, imagem video e SIG, 2013.

Mapa X - Sistemas de Informagao Geografica ll/Geographical Information Systems I

6.2.1.1. Unidade curricular:
Sistemas de Informagao Geogrifica ll/Geographical Information Systems Il

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Pedro Gabriel de Faria Lapa Barbosa de Almeida, 8h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Victor Manuel Pissarra Cavaleiro, 7h - PL

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conheci tos, ap e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Dotar os alunos de competéncias para a estruturagdo de dados duma base cartogréfica digital e para a modelagdo em formato raster.
D olver té na utilizagao das ferramentas SIG para o desempenho de uma actividade profissional. No final da Unidade Curricular o estudante deve ser capaz de:
Desenvolver uma estrutura de dados de uma base cartogréfica digital.
Mostrar que entende os principios de modelagdao em formato raster.
Mostrar capacidade de aplicar os SIG a problemas em diferentes dreas.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
Provide to students the necessary skills to: organize the data of a digital cartographic database and modeling in raster format.
Develop skills in the use of GIS tools to perform a professional activity. At the end of the course the student should be able to:
Develop a data structure of a digital cartographic database.
Show that understand the principles of raster modeling.
Show ability to apply GIS in geo-environmental problems.

6.2.1.5. Contetuidos programaticos:
1. Estrutura de dados de uma base cartogréfica digital: 1.1 Estrutura e formato dos dados; 1.2. Formas de produg¢ao de uma base georreferenciada.2. Modelagao em formato raster:
2.1. Defini¢ao. dlgebra de mapas. Operagoes de sobreposicao e outras; 2.2. Conversdo entre vectorial e raster; 2.3. Elaboracao de modelos digitais de terreno. Cartas de declives.
Cartas de exposi¢do. Cartas de orientagdo e outras. 3. SIGs moéveis; 3.1. Georeferenciagao por satélite; 3.2. Estruturacao da informagao para uso movel; 4. Anélise de WebSigs; 4.1.
Estruturagdo de dados e acessos em webSIGs; 5. Automacgao de processos com Model Builder; 6. Aplicagdo dos sistemas de informagao geogréfica em diferentes dreas.

6.2.1.5. Syllabus:
1. Data structure of a cartographic database: 1.1 Structure and format of the data; 1.2. Ways to produce a georeferenced database.2. Raster modeling: 2.1. Definition. Map algebra.
Overlay operations and others; 2.2. Conversion between vector and raster 2.3. Preparation of digital elevation models, slope maps, hillshade maps, aspect maps and others.; 3. Mobile
GIS; 3.1. Satelite based georeferencing; 3.2. Data structure for mobile use; 4. WebGIS analisys; 4.1. Data structure and access on WebGlIS; 5. Process automation on Model Builder; 6.
Application of geographical information systems in different areas.

6.2.1.6. Demonstragéo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os cont -"m progr 3 i da unidade curricular foram definidos em fungdo dos objetivos e competéncias a serem adquiridos pelos alunos, de forma a introduzir e desenvolver
pet ionados com a aplicacao de SIG para a resolugao de problemas espaciais: O capitulo 1 fornece o suporte para a peténcia de definicdo de uma base cartogréfica
digital; 0 pitulo 2 para a competéncia de modelagao em formato raster; O capitulo 3 para a competéncia de utilizagdo de SIG’s moéveis;O capitulo 4 para a competéncia de
preparagao da informacgédo e acessos em websigs; O capitulo 5 para a automacgéo de processos repetitivos usando model builder; o capitulo 6 permite ao aluno o reconhecimento da

= P

utilizagao de SIGs numa variedade de aplicag apr e discutid:

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus of this curricular unit was defined based on the objectives and comp to be acquired by the students in such a way to introduce and develop aspects related to the
application of GIS to solve spatial problems: On chapter the student should be able to define a digital base mapping knowledge. On chapter 2 student achieves the objective of raster
modelling knowledge. On chapter 3 The student is pr ted with bile GIS syst On chapter 4 webGIS access and data packaging is presented to the students. On chapter 5 the
student should be able to design simple automation sequences using model builder. On chapter 6 the student is allowed to consolidate the acquired knowledge recognizing the use on
GIS on a variety of real world examples.
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6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):

Esta unidade curricular é lecionada durante o 1.° semestre letivo, envolvendo 15 horas de contacto com a equipa docente, 143 horas de trabalho auténomo do estudante e 10 horas
para avaliagao (total: 168 horas). A aprovacao a esta unidade curricular confere ao formando 6 ECTS. As aulas estao organizadas em aulas praticas e laboratoriais — PL (exposi¢ao
dos contetidos programaticos, apr tacdo de probl de pequena dimenséo e a aplicagdo dos contetidos programéticos na resolugao de problemas espaciais com recurso a
uma aplicagao para comy dor). A avaliagéo é realizada em duas fases: avaliagao continua com um trabalho préatico orientado pelo docente e avaliagao periédica com um trabalho
prético desenvolvido de forma auténoma pelo estudante; exame final para os alunos admitidos.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):

This semester course takes place during the 1st semester and consists of 15 hours of contact with the teaching team, 143 hours of student autonomous work and 10 hours for
evaluation (total: 168 hours). The course is credited with 6 ECTS. The course is structured with practical and laboratorial classes — PL (exposition of the course subjects, presentation
of small practical examples, and application of theoretical concepts to solve spatial problems using a computer application). Evaluation is performed in two phases: continuous
evaluation with a practical work guided by the teacher and periodic evaluation with a practical work developed in an autonomous way by the student; final exam for admitted students.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

A duragdo de um semestre letivo desta unidade curricular envolvendo um total de 168 horas (15 horas de contacto com a equipa docente, 143 horas de trabalho auténomo por parte
do aluno e 10 horas para avaliagao), foi definida tendo por base os objetivos e as competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de
trabalho a realizar quer pelo aluno quer pela equipa docente. A estruturagdo das aulas em aulas praticas e laboratoriais — PL, onde é feita a exposigdo dos conceitos tedricos dos
contetdos programaticos, onde sao apresentados exemplos praticos de aplicagdo de pequena dimensao, e onde os alunos aplicam os conceitos tedricos através da resolugao de
problemas praticos adequados e ajustados a cada contetido programatico, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competéncias necessdrias ao
longo do semestre para obter aprovagao a unidade curricular. A duragao e a estruturagao desta Unidade Curricular enquadram-se dentro do normalmente adotado em unidades
curriculares equivalentes e tem em conta a necessidade de trabalho individual requerida pela utilizagao de programas informéticos de SIG. A metodologia de ensino encontra-se
centrada no aluno, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabalho auténomo e com a ajuda da equipa docente. Desta forma, é dada

particular importancia a avaliagdo periédica e continua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar faseadamente as competéncias adquiridas com o seu
para poder ser admitido ao exame final, sendo também possivel que

trabalho. O aluno devera ainda no final do tre ter di trado a aquisigao de um minimo de cc
este mesmo fique dispensado desse exame se demonstrou a equipa docente ter adquirido as competéncias julgadas suficientes e necessdrias.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
This semester course with 168 total hours (15 hours of contact with the teaching team, 143 hours of student autonomous work and 10 hours for evaluation) was based on the

bjectives and compet to be acquired by students, by taking into account the work to be undertaken either by the student and teaching team. The course is structured with

practical and laboratorial classes — PL, where: theoretical concepts of the syllabus are taught, some small practical examples are presented, and students apply the theoretical

concepts by solving practical problems appropriate to each syllabus tents. This arrang t of the cl. allows students to acquire the competences of the course, in a gradual
and proportionate way throughout the semester, in order to be approved. The duration of the course and the arrang t of the cl. are similar with the ones normally adopted in
equivalent courses and takes into account the need for individual work required for the use of a GIS software. The teaching methodology is student-centered, which over the semester

will learn and apply the acquired concepts with his autonomous work and with the help of the teaching team. Thus, particular importance is given to the periodic and continuous
evaluation that allows the student, during the ter, to de trate the compet gradually acquired. At the end of the semester the student must also demonstrate the

acquisition of a minimum of competences to be admitted to the final exam. If the teaching team considers that the student acquired the necessary and sufficient competences along

the semester, the student is dispensed from the exam.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
1. Chou, Y. H. (1996). Exploring spatial analysis in geographical information systems. Santa Fe. On Word Press.
2. De Meers, M. N. (1997). Fundamentals of geographical information systems. New York. Wiley & Sons.
3. Felicisimo, A. M. (1994). Modelos digitales de terreno y aplicaciones en las ciéncias ambientales. Oviedo. Pentalfa.
4. Laurini, R. and Thompson, D. (1996). Fundamentals of spatial information systems. The A.P..C. Series, number 37, 680 p. Academic Press.
5. Maguire, D., Goodchild, M. and Rhind, D. (1991, eds). Geographical information systems: principles and aplications. New York, Wiley.
6. Manual de utilizador do software ArcGIS, editado pela ESRI.

Mapa X - Os Sistemas de Informagao no Patriménio/Applied Gis In Heritage

6.2.1.1. Unidade curricular:
Os Sistemas de Informagao no Patriménio/Applied Gis In Heritage

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Michael Heinrich Josef Mathias, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Nao aplicavel

6.2.1.4. Objetivos de aprendi (conheci t ptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
1. Conceitos sobre patrimonio natural e edificado
2. Preservacgdo e gestao do patrimoénio através do uso de dados georeferenciados

3. Aplicagao dos SIG na criagdo de zonas de protecgado ao patriménio natural e edificado.

No final da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

-analisar as vdrias vertentes do patriménio apresentadas no programa;

-avaliar as potencialidades dos SIG para o patriménio natural e edificado;
-aplicar os conhecimentos obtidos a situagées concretas;

-projectar em colaboragdao com outros intervenie GO plicagao dos SIG.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
1. Basics on Natural and Cultural Heritage.
2. Management and Conservation of Heritage using GIS.
3. Application GIS creating Special Protection Areas.

Outcomes: The student should be able to analyse the different aspects of heritage, assess the capacities of GIS concerning heritage, apply knowledge to new cases, project in
collaboration with other stakeholders actions with application of GIS..

6.2.1.5. Contelidos programaticos:
1. Introdugao
1.1 Programa das aulas
1.2 Tipo de avaliagao
2. Conceitos sobre o patriménio natural e edificado
3. Preservacgdo e gestdo do patrimoénio através do uso de base de dados georeferenciados
4. Aplicagao dos SIG na criagao de zonas de protecg¢do ao patrimoénio natural e edificado.

6.2.1.5. Syllabus:
1. Introduction
1.1 Programme of lessons
1.2 Type of assessment
2. Basic concepts of Natural and Cultural Heritage
3. Conservation and Management of Heritage using GIS
4. Application of GIS : Creating Special Protection Areas for Cultural and Natural Heritage

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os conteudos progr iticos da unidade curricular foram definidos em fungdo dos objetivos e competéncias a serem adquiridas pelos alunos.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus was established following the objectives and learning outcomes.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
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Esta unidade curricular tem 15 horas de contacto, 143 horas de trabalho auténomo e 10 horas de avaliagao ( total: 168 horas). Esta unidade confere 6 ECTS. As aulas realizam se na
forma de aulas Préticas Laboratoriais. A avaliagao é feita pela avaliagao continua e pelo um trabalho pratico a desenvolver pelo estudante.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
The course unit consists of 15 hours of contact with the teacher, 143 hours of autonomous study and 10 hours of assessment. It gives 6 ECTS. The unit is structured as Pratical
Laboratorial Classes. The assessment is made by continuous evaluation and by a practical work developed by the student.

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A duragao desta unidade curricular, num total de 168 horas (15 horas de contacto com a equipa docente, 143 horas de trabalho autonomo por parte do aluno e 10 horas para
avaliagao), foi definida tendo por base os objetivos e as competéncias a serem adquiridas pelos alunos, designadamente tendo em conta o volume de trabalho a realizar quer pelo
aluno quer pelo docente. A estruturagao das aulas em aulas préticas e laboratoriais — PL, onde é feita a exposi¢ao dos conceitos tedricos dos contetidos programaéticos, onde sao
apresentados exemplos praticos de aplicagado de peq dil 3o, e onde os alunos aplicam os conceitos teéricos através da resolu(;ao de problemas préaticos adequados e
ajustados a cada contetido programadtico, permite, de uma forma proporcionada e gradual, que os alunos adquiram as competé irias ao longo do semestre para obter
aprovagao a unidade curricular. A duragéo e a estruturagao desta Unidade Curricular enquadram-se dentro do normalmente adotado em unidades curriculares equivalentes. A
metodologia de ensino encontra-se centrada no aluno, que ao longo do semestre vai aprendendo e aplicando os conceitos adquiridos, com o seu trabalho auténomo e com a ajuda da
equipa docente. Desta forma, € dada particular importancia a avaliagado e continua que permite que o aluno possa, ao longo do semestre, demonstrar f: d: te as competé
adquiridas com o seu trabalho. O aluno devera ainda no final do semestre ter demonstrado a aquisicao de um minimo de competéncias para poder desenvolver o projecto final.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet 1 the teaching mett logies and the learning outcomes.
This course unit contains 168 total hours (15 hours of contact with the teacher, 143 hours of individual study and 10 hours for assessment) was based on the objectives and
competences to be acquired by students, taking into account the work to be done either by the student and teacher. The unit is structured with practical and laboratorial classes — PL,
where: theoretical concepts of the syllabus are taught, some small practical examples are presented, and students apply the theoretical concepts by solving practical problems
appropriate to each syllabus contents. This arrangement of the classes allows students to acquire the competences of the course, in a gradual and proportionate way throughout the
semester, in order to be approved. The duration of the course and the arrang t of the classes are similar with the ones normally adopted in equivalent courses. The teaching
methodology is student-centered, which over the semester will learn and apply the acquired concepts with his individual work and by the aid of the teacher. Thus, particular importance
is given to the continuous evaluation that allows the student, during the semester, to demonstrate the competences gradually acquired. At the end of the semester the student must
also demonstrate the acquisition of a mini of compet to be develope the final project.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
1. Bibl. principal
Almeida, Alvaro Duarte de; Belo, Duarte, Portugal Patriménio, Circulo dos Leitores, 2007.
De Meers, M.N.; Fundamentals of Geografical Information Systems, New York, Wiley & Sons, 1997
Maguire, D., Goodchild, M., Rhind, D., Geografical Information Systems: Principles and Applications, New York, Wiley & Sons, 1991.
2. Bibl. complementar
Antunes, Nelson Barata; Aplicagdo dos SIG's na andlise das Patologias de Pedra Natural em Monumentos de Arquitectura Militar da Beira Interior - O case do Castelo de Marialva.
Dissertagao apresentadas na Universidade da Beira Interior para obtengdo do grau do Mestre em Sistemas de informagédo Geogréfica.

Mapa X - Aplicagao dos SIG no Ordenamento e Planeamento do Territério / GIS Application to Land Use Planning

6.2.1.1. Unidade curricular:
Aplicacao dos SIG no Ord to e Pl to do Territério / GIS Application to Land Use Planning

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Anténio de Jesus Fernandes de Matos, 15h - PL

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Nao aplicavel

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conheci tos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Dar a conhecer algumas técnicas para a formagdao da base de dados econémico-sociais relativos a um determinado territério e sua referenciagdo geogréfica; Estudar casos de
aplicagédo de SIG no pl: to e ord to do territério e noutras dreas; Entender as metodologias SIG; Leitura e compreenséo de relatérios; Realizagdo de estudos para
aplicagao de SIG

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
Provide some techniques to form the basis of socio-economic data for a given area and its geographic referencing; Study cases GIS application in planning and land use planning and
other areas; Understand the GIS methodologies; Reading and understanding reports; Studies for GIS application.

6.2.1.5. Conteuidos programaticos:

CAPITULO I - SIG: comp modelacgéo e utilizagées 1.1Estrutura e funcionamento dos SIG 1.2 Fontes de informagao 1.3 Utilizagées e tendéncias CAPITULO Il- Ordenamento e
planeamento do territério 2.1 Ordenamento do territorio: génese e objetivos 2.2 O binémio ord I{ biente 2.3 Enquadramento legal do ordenamento do territério 2.4 Breve
caracterizagao e articulagao dos instr tos de Ord to do Territério CAPITULO Ill - Dindmicas territoriais 3.1 Coesao econémica e social europeia 3.2 Portugal: um pais a

vdrias velocidades 3.3 Os PROTs: PROT-C, POTRAM, PROTAL

6.2.1.5. Syllabus:
CHAPTER I - GIS: components, modeling and uses 1.1 Structure and operation of GIS 1.2 Sources of Information 1.3 Uses and trends CHAPTER Il - Planning and spatial planning 2.1
Land use: genesis and objectives 2.2 The binomial planning / environment 2.3 Legal framework of spatial planning 2.4 Brief characterization and coordination of spatial planning
instruments CHAPTER Ill - Dynamics territoriais3.1 economic and social cohesion europeia3.2 Portugal: a country at various speeds 3.3 Plans spatial Planning of Regional: PROT-C,
POTRAM, PROTAL

6.2.1.6. Demonstragao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Cap |- SIG: compc I{ delacgao e utilizagées. Apr ta os componentes de um sistema de informagao geogréfica. Discute modelos em fungao dos objetivos a atingir.
Apresenta exemplos de utilizagao dos SIG por empresas e pela administragao regional. Cap. Il — Orde to e pl: to do territério. Apresenta a evolugao das praticas de

ordenamento do territdrio e seus paradigmas. Examina o enquadramento legal. Caracteriza os instrumentos de gestao e ordenamento do territério. Discute a articulagao dos
instrumentos. Cap. lll- Dindmicas territoriais. Apresenta as dindmicas territoriais na europa e em Portugal. Estuda vdrios planos territoriais e sua cartografia como exemplo de
utilizagao dos SIG.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
Cap. I- GIS: components, modeling and uses. Presents the components of an geographical information. Discusses models according to the objectives to be achieved. Presents
examples of the use GIS by companies and the regional and local public administration. Cap. Il - Management and planning of territory. Analyze the evolution of planning and
ma t practic and paradig Examii the legal framework. Characterize the tools for g t and planning. Exami the articulation bet instruments. Cap. lll -
Terrltorlal dynamics. Study the territorial dynamics in Europe and Portugal. Study a few plans and their territorial maps as examples of GIS outputs.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagéo incluida):

O método de ensino adotado recorre a aulas tedrico-praticas e estudo individual e em grupo. As aulas centram-se na transmisséo e aplica¢do de conheci tos d tes a
imilagao de ferr tas tedricas e metodolégicas de criagao, gestao e utilizagao de SIGs. A tr issdo de conhecii tos recorre, sempre que justificivel e possivel, a
ilustragdo de conceitos e instrumentos de estudo com base em evidéncias empiricas. A avaliagdo compreende a realizagao de um trabalho de grupo (2 alunos). Os alunos

apresentam a proposta nas primeiras aulas e pretende ser uma aplicagdo de matéria lecionada. A qualidade e originalidade, do trabalho individual sobre um tema aceite pelo docente,
bem como o compromisso manifestado pelo aluno serdo considerados na avaliagao do trabalho. A classificagao resulta da qualidade do trabalho e da sua apresentagao e discussao
na sala de aula.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
The teaching method adopted is based on theoretical and practical study, and individual and in group. The theoretical and practical lessons focus on the transmission and application
for knowledge leading to the assimilation of theoretical and methodological tools for creation, management and use of GIS. The tr ission of knowledge uses, wherever justified and
possible, the illustration of concepts and tools of analysis based on empirical evidences and facts. The assessment comprise a realization of a work group (2 students). Students
present the proposal in the first classes and aims to be an implementation. The quality and originality of the work on a topic assigned by a teacher as well the commitment made by the
student will be considered when luating the work. The classification results of the quality on the final report and oral pr ion and di: ion in classroom.

6.2.1.8. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Os contetdos progr 3 i da unidade curricular foram definidos em fungao dos objetivos e competéncias a serem adquiridas pelos alunos.
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6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet 1 the teaching methodologies and the learning outcomes.
The syllabus was established following the objectives and learning outcomes.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
CONDESSO, F. R. (2005), "ORDENAMENTO DO TERRITORIO. Administragao e Politicas Publicas. Direito Administrativo e desenvolvimento Regional”, Edig6es do ISCSP, Lisboa.
JOERIN, F, (1997), DECIDER SUR LE TERRITOIRE. Proposition d’une approche par utilisation de SIG et de méthodes d’analyse multicritére, Tese de Doutoramento, Ecole
Polytechnique Fédérale de Lausanne, Sui¢ca
NETO, P. L. (1998), "Sistemas de Informagado Geografica", FCA — Editora de Informdtica, Lisboa
SEVERINO, E. M. O., (2006), “Sistemas de Informagao Geografica nas Autarquias Locais. Modelo de imple tagdo”, Dissertagdo de Mestrado em Ciéncia e Sistemas de Informagcao
Geografica, UNL, Lisboa
SHAPIRO, C. e VARIAN, H. R., (1999), A Economia da Informagado. Como os principios econémicos se aplicam a era da Internet, Editorial Campus, Rio de Janeiro, Brasil

Mapa X - Dissertacao — Sistemas de Informacgao Gegrafica/Thesis - Geographical Information Systems

6.2.1.1. Unidade curricular:
Dissertagao — Sistemas de Informagado Gegréfica/Thesis - Geographical Information Systems

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
Jorge Humberto Gaspar Gongalves, 30h - OT

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
Todos os docentes do curso podem orientar dissertagoées.

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conheci tos, ap e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Elaboragédo de uma dissertagao de natureza cientifica original com aplicagdo de Sistemas de Informagao Geografica.
Conferir aos alunos a capacidade de iniciativa, autonomia na pesquisa e na aplicagao dos conhecimentos adquiridos, decisao e organizagao de trabalho.
No final da Unidade Curricular o estudante deve ser capaz de:
(a) Aplicar os conhecimentos adquiridos para compreender, avaliar, tomar decisées fundamentadas e resolver problemas em situagées novas e ndo familiares, em contextos
alargados e multidisciplinares.
(b) Lidar com questées complexas, desenvolver solugées ou emitir juizos em situagées de informacgao limitada ou incompleta.
(c) Co icar, permitindo a tr issdo de informacao, ideias, problemas, solugées e conclusées a publicos constituidos por esp
objetiva.
(d) Assumir a responsabilidade de uma aprendizagem ao longo da vida, de um modo auto-orientado ou auténomo.

tas e nao-especialistas, de uma forma clara e

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
Preparation of an original scientific dissertation with application of Geographic Information Systems.
Give to students the capacity for initiative, autonomy in research and on the application of knowledge gained, decision and work organization. At the end of the course the student
should be able to:
(a) Apply the knowledge gained to understand, evaluate, make educated decisions and solve prc in new and unfamiliar situations, in extended and multidisciplinary contexts.
(b) Deal with complex issues, develop solutions or judgment in situations of limited or incomplete information.
(c) Communicate, allowing the transmission of information, ideas, problems, solutions and conclusions to audiences
objective way.
(d) Take responsibility for learning throughout life, as a self-directed or autonomous.

ieti o ficf I

and non-specialists, in a clear and

g of sp

6.2.1.5. Contetidos programaticos:
Os respetivos orientadores coordenam as diferentes fases de desenvolvimento dos trabalhos, supervisionando os seguintes contetidos:
a) Pesquisa bibliogréfica e andlise do estado da arte.
b) Elaboragéo e discussao do plano de trabalhos detalhado, descrevendo a metodologia e o planeamento dos trabalhos.
c) Execugao do plano de trabalhos aprovado pelo orientador, com discussao periédica do progresso dos trabalhos.
d) Redacgéo e discussao do documento final.

6.2.1.5. Syllabus:
The thesis advisors coordinate the different development stages of the work, supervising the following contents:
a) Bibliographic review and analysis of the state of the art.
b) Elaboration and discussion of the detailed work plan, describing the methodology and the planning of work.
c) Implementation of the work plan approved by the thesis advisor, with periodic discussion of progress of the work.
d) Writing and discussion of the final document.

6.2.1.6. Demonstragao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Nao aplicavel

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
Not applicable

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
A avaliagdo da UC de Dissertagdo - Sistemas de Informagao Geogrdfica é atribuida segundo o Regulamento do Grau de Mestre da UBI

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
The evaluation of Dissertation - Geographic Information Systems CU is awarded according to the Regulations of the Master's Degree of UBI

6.2.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
Nao aplicavel

6.2.1.8. Demonstration of the coherence bet 1 the teaching mett
Not applicable

and the learning outcomes.

9!

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
A bibliografia é especifica a cada tema de Dissertagdo.

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. Adequagao das metodologias de ensino e das didaticas aos objetivos de aprendi das unidades curriculares.
As competéncias a adquirir nas unidades curriculares foram definidas coerentemente com as competéncias do ciclo de estudos e ao tipo de formagéao pretendido. Anualmente existe
uma revisao periédica para definir as técnicas e metodologias de ensino que sejam mais eficazes para que os estudantes desenvolvam essas competéncias. Essas técni e
metodologias sao aplicadas as aprendizagens relativas as competéncias especificas da drea de conhecimento e transversais (capacidades que promovem a autonomia intelectual
do estudante, a sua capacidade de refletir, de resolver problemas, de comunicar, de trabalhar em equipa, de liderar, de inovar e de se adaptar a mudanca, entre outras), refletindo
clar: te as competéncias que se desejam num mestre em Sistemas de Informag¢ao Geogréfica

6.3.1. Suitability of methodologies and didactics to the learning outcomes of the curricular units.
The skills acquired in the course were defined consistently with the objectives of the course and to the type of intended training. Annually there is a periodic review to define the
techniques and teaching methods that are more effective for students to develop these skills. These techniques and methodologies are applied to learning specific skills related to the
area of knowledge and transversal (capabilities that promote student intellectual autonomy, their ability to reflect, to solve problems, to communicate, work in teams, to lead, to
innovate and adapt to change, among others), clearly reflecting the objectives that should be pursued in a master in Geographical Information Systems

6.3.2. Formas de verificagado de que a carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em ECTS.
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Todas as UC tém um valor em ECTS, que se exprime na quantidade de trabalho que cada unidade curricular exige ao estudante para concluir com éxito a UC, isto € o volume global de
trabalho gasto pelo estudante. Os docentes fazem uma estimativa desse tempo com base nas atividades programadas, incluindo as avaliag6es, nos contetdos da unidade curricular
e no material de estudo indicado ao estudante. O nimero elevado de horas de trabalho auténomo tem em conta as idades da aplicagdo dos conceitos programaticos,
nomeadamente o trabalho individual requerido pela utilizagao de programas informéticos de SIG e/ou outros. A carga média de trabalho do estudante € avaliada por este no
questiondrio de avaliagdo do funcionamento das UC através de duas questoes (Sec¢do 1— Questdo 7 e Secgdo 2 — Questao 7). Os resultados do questiondrio, assim como os
comentdrios transmitidos pelos delegados de ano sao disponibilizados e avaliados pelos docentes das UC e pela comissao de curso.

6.3.2. Means to check that the required students’ average work load corresponds the estimated in ECTS.
All courses have a value in ECTS, which is expressed in the quantity of work each course requires to the student to successfully complete the course, i.e. the overall volume of work
spent by the student. Teachers make an estimate of time based on planned activities, including evaluations, on the contents of the course and study material given to the student. The
average student’s work load is evaluated by himself through evaluation questionnaires about CU functioning through two issues (Section 1 - Question 7 and Section 2 - Question 7). The
results of the questionnaire, as well as the comments submitted by students' year delegates are presented and evaluated by CU teachers and the course committee

6.3.3. Formas de garantir que a avaliagido da aprendizagem dos estudantes é feita em fungao dos objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
No inicio de cada semestre os docentes responséaveis pelas unidades curriculares informam os estudantes das competéncias que eles devem adquirir, das atividades de
aprendizagem e das formas de avaliagao. Cabe ao Diretor de Curso validar os critérios de avaliagdo que cada docente propée para a sua unidade curricular, cabendo ao Diretor de
Curso verificar em que medida esses estao de acordo com as orientagées gerais definidas para o ciclo de estudo e com as competéncias de cada unidade curricular. Os diferentes
momentos de avaliagdo previstos permitem ao docente ter o feedback sobre as aprendizagens realizadas pelos estudantes bem como os questiondrios feitos aos estudantes durante
o processo de aprendizagem. A existéncia de referenciagdo de Unidades Curriculares Criticas é uma das formas de dete¢do de eventuais discrepadncias entre as competéncias
definidas e a sua avaliagao.

6.3.3. Means to ensure that the students learning assessment is adequate to the curricular unit's learning outcomes.
At the beginning of each semester the teachers responsible for courses inform students of the skills they need to acquire, learning activities and forms of evaluation. It is the Course
Director that validates the evaluation criteria that each teacher proposes to his course, being the Course Director’s responsibility to determine to what extent these are consistent with
the general guidelines for the study cycle and the proposed skills of each curricular unit. The different evaluations allow teachers to have feedback on the learning acquired by
students as well as the questionnaires made to students during the learning. The existence of Critical Curricular Units is one way of detecting possible discrepancies between the
defined comp ies and their t.

6.3.4. Metodologias de ensino que facilitam a participagido dos estudantes em atividades cientificas.
O material bibliogréfico de ensino engloba artigos cientificos, dissertacées de mestrado e teses de doutoramento com a finalidade de conferir as unidades curriculares contetdo
cientifico de modo a criar competéncias que permitam a integragao dos alunos em equipas de investigacao cientifica, despertando o gosto pelo método cientifico e pela inovagao e
empreendedorismo. E ainda incentivada a incorporagao de conhecimentos adquiridos na consulta do material cientifico no desenvolvimento e preparagéo do trabalho prético das UC,
em especial na UC de Dissertagdo. Os alunos sao ainda incentivados a apresentarem os seus trabalhos de final de curso (dissertagées de mestrado) em encontros cientificos
nacionais e internacionais.

6.3.4. Teaching methodologies that promote the participation of students in scientific activities.
The teaching bibliographic material includes scientific articles, master's and doctoral thesis in order to give the courses scientific content to generate expertise that enable the
integration of students in scientific research teams, rising the taste for scientific method and for innovation and entrepreneurship. It also encouraged the incorporation of acquired
knowledge from scientific material consultation on the development and preparation of UC practical works, especially for final thesis UC. Students are also encouraged to submit their
final course work (dissertations) in national and international scientific meetings.

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos

7.1.1. Eficiéncia formativa.

7.1.1. Eficiéncia formativa / Graduation efficiency

Antepentltimo ano / Two before the last year Pendltimo ano / One before the last year Ultimo ano / Last year
N.° diplomados / No. of graduates 0 0 0
N.° diplomados em N anos / No. of graduates in N years* 0 0 0
N.° diplomados em N+1 anos / No. of graduates in N+1 years 0 0 0
N.° diplomados em N+2 anos / No. of graduates in N+2 years 0 0 0
N.° diplomados em mais de N+2 anos / No. of graduates in more than N+2 years 0 0 0

Perguntas 7.1.2.27.1.3.

7.1.2. Comparacao do sucesso escolar nas diferentes areas cientificas do ciclo de estudos e respetivas unidades curriculares.
O sucesso escolar verificado nas diferentes edigées do ciclo de estudos em todas as unidades curriculares caracteriza-se pela total/quase total aprovagao dos alunos inscritos e
avaliados.

7.1.2. Comparison of the academic success in the different scientific areas of the study programme and related curricular units.
The course success verified in previous cycle editions for all CU is characterized by the total/near-total approval of enrolled and evaluated students.

7.1.3. Forma como os resultados da monitorizagao do lar sao utilizados para a definigdo de agées de melhoria do mesmo.
A Comissao de Curso avalia regularmente os resultados do sucesso escolar, procurando os fatores que possam ter infl iado o il so de cada estudante. O Diretor de Curso
retine com esses estudantes a fim de indagar da razdo desse insucesso. Por outro lado, incentiva-se sempre os docentes, responsaveis pelas unidades curriculares, a adotar uma
atitude de acompanhamento continuo de cada aluno, devendo dar a conhecer ao Diretor de Curso sempre que se verifiquem desvios da normal progressao. No Conselho Pedagégico
da Faculdade também sao discutidas as unidades curriculares criticas, em que a taxa de aprovac¢ao seja reduzida

7.1.3. Use of the results of monitoring academic success to define improvement actions.
The Course Committee regularly evaluates the results of the scholar progress, looking for the factors that may have influenced the failure of each student. The Course Director meets
with those students in order to find the reasons of that failure. On the other hand, encouragement is always given to teachers responsible for curricular units, for them to adopt an
attitude of continuous monitoring of each student, informing the Course Director whenever deviations from the normal progression are verified. In the Pedagogical Faculty Council are
also discussed critical curricular units, where the approval rate is low.

7.1.4. Empregabilidade.

7.1.4. Empregabilidade / Employability
%

Percentagem de diplomados que obtiveram emprego em sectores de atividade relacionados com a area do ciclo de estudos / Percentage of graduates that obtained employment in areas of activity related with the 91
study programme's area.

Percentagem de diplomados que obtiveram emprego em outros sectores de atividade / Percentage of graduates that obtained employment in other areas of activity 9
Percentagem de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos / Percentage of graduates that obtained employment until one year after graduating 100

7.2. Resultados das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas.

Pergunta 7.2.1.a 7.2.6.

7.2.1.Indicagao do(s) Centro(s) de Investigagao devidamente reconhecido(s), na area cientifica predominante do ciclo de estudos e respetiva classificagao (quando aplicavel).
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Marine and Environmental Sciences Centre, MARE/UL (Excelente)

Research Center for Territory, Transports and Enviornment, CITTA/UP_UC (Muito Bom)
Civil Engineering Research and Innovation for Sustainability, CERIS/IST (Muito Bom)
Instituto Dom Luiz, IDL/UL (Muito Bom)

Ul Fiber Materials and Environmental Technologies, FiberEnTech/UBI (Bom)
GeoBioSciences, GeoTechnologies and GeoEngineering, GEOBIOTEC/UA (Bom)

7.2.1. Research centre(s) duly recognized in the main scientific area of the study programme and its mark (if applicable).
Marine and Environmental Sciences Centre, MARE/UL (Excellent)
Research Center for Territory, Transports and Enviornment, CITTA/UP_UC (Very Good)
Civil Engineering Research and Innovation for Sustainability, CERIS/IST (Very Good)
Instituto Dom Luiz, IDL/UL (Very Good)
Ul Fiber Materials and Environmental Technologies, FiberEnTech/UBI (Good)
GeoBioSciences, GeoTechnologies and GeoEngineering, GEOBIOTEC/UA (Good)

7.2.2. Mapa-resumo de publicagdes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com revisao por pares, livros ou capitulos de livros, relevantes para o

ciclo de estudos.
http://a3es.pt/siliportal.php/cv/scientific-publication/formld/be977c8e-f7b6-5137-87c5-5624c462242b

7.2.3. Mapa-resumo de outras publicagdes relevantes, designadamente de natureza pedagoégica:
http://a3es.pt/siliportal.php/cv/other-scientific-publication/formld/be977c8e-f7b6-5137-87¢c5-5624c462242b

7.2.4.Impacto real das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas na valorizagdo e no desenvolvimento econémico.
A divulgacao internacional das atividades cientificas desenvolvidas, através da sua publicagdao em revistas internacionais de prestigio, associada aos trabalhos realizados no ambito
das unidades curriculares e das dissertagées de mestrado, contribui ndo s6 para a valorizagao da drea, mas também para a sua aplicagao direta no desenvolvimento cientifico e
inovagao tecnolégica, contribuindo assim para o desenvolvimento econémico sustentado nacional e internacional.

7.2.4. Real impact of scientific, technological and artistic activities on economic enhancement and development.
The international dissemination of the scientific work carried out by its publication in prestigious international journals, associated with the work performed within the curricular units
and dissertations, not only contributes to the development of the field, but also for its direct application in scientific and technological innovation, thus contributing to the sustainable
economic development of Portugal and other countries.

7.2.5. Integracao das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas em projectos e/ou parcerias nacionais e internacionais.
Colaboragées e parcerias com instituic6es nacionais e internacionais: Colaboragao entre as Universidades da Beira Interior e de Salamanca para a realizagao de uma Base
Georreferenciada de Recursos y Dotaciones Turisticas - Servigo Transfronteiri¢o de Informagao Geogréfica (STIG); Parceria com a Sociedade de Desenvolvimento Turismo da ilha da
Boavista e do Maio - Cabo Verde para realizagao do Modelo digital de terreno da ilha da Boavista e da ilha de Maio e definicdo da carta geotécnica da ilha de Boavista; Parceria com o
Regadio da Cova da Beira para o Projeto AGIR; Colaboragao com as autarquias da regido no levantamento de dados para a carta de cadastro rural das freguesias do Ferro, de
Peraboa, de Caria, do Casteleiro, de Bendada e de Belmonte; Elaboracao do Mapa de ruido para a A23 (Mouriscas-Guarda) num protocolo realizado com a concessiondria para as
Auto-estradas da Beira interior— SCUTVIAS; Colaboragao com o CIEBI/BIC no projeto europeu SOHO/SOLO - INTERREG llIB

7.2.5. Integration of scientific, technological and artistic activities in national and international projects and/or partnerships.
Collaborations and partnerships with national and international institutions: Collaboration between the University of Beira Interior and Salamanca’s to perform a Georeferenced Base
of Resources y Dotaciones Tourist - Cross Border Service of Geographic Information (STIG); Partnership with the Tourism Development Company of Boavista and Maio Islands - Cape
Verde to perform the Digital Terrain Model of Boavista Island and Maio Island and definition of geotechnical chart of Boavista Island; Partnership with the Irrigation of Cova da Beira for
the AGIR Project; Collaboration with local authorities in the region in the survey data for the rural cadastre chart of the parishes from Ferro, from Peraboa, from Caria, from Casteleiro,
from Bendada and from Belmonte; Elaboration of noise map for the A23 Highway (Mourisca-Guarda) in a protocol performed with the Beira Interior Highways operator - SCUTVIAS;
Collaboration with CIEBI/BIC in the European project SOHO/SOLO - INTERREG IlIB

7.2.6. Utilizagao da monitorizagao das atividades cientificas, t g e artisti para a sua lhoria.
Como resultado de andlises de desempenho periédicas, realizadas pela Comissao de Curso, onde se contabilizam de uma forma qualitativa e quantitativa os indicadores obtidos,
estabelecem-se metas relacionadas com a prestagao de servigos ao exterior, coordenagao e participacao em projetos cientificos, elaboragdo de publicagées cientificas
internacionais e estabelecimento de parcerias e protocolos com empresas e outras universidades. De referir também o sucesso na empregabilidade dos antigos estudantes.

7.2.6. Use of scientific, technological and artistic activities' monitoring for its improvement.
As a result of periodic performance reviews, conducted by the Course Committee, which account for the qualitative and quantitative indicators obtained, goals are set up related to the
provision of services abroad, coordination and participation in scientific projects, preparation of publications in scientific journals and international partnerships and agreements with
other companies and universities. Also worth mentioning is the successful employment of former students

7.3. Outros Resultados

Perguntas 7.3.1a7.3.3

7.3.1. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e formagao avancada na(s) area(s) cientifica(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos.
As atividades de prestagao de servigos a comunidade e formagao avangada resultam das atividades de investigagao na drea cientifica do curso. Referem-se a titulo de exemplo as
parcerias com entidades locais como as Camaras Municipais da Covilha, Fundao, Sabugal, Almeida e Figueira de Castelo Rodrigo, como com outras infraestruturas da UBI como o
UBIMedical e Associagoes de Desenvolvimento, respondendo a solicitag6es em diversos campos, nomeadamente na mobilidade em dreas de baixa densidade populacional,
acessibilidades e satide. Foram ainda efetuadas prestagées de servigo com base em SIG a entidades privadas, nas dreas de Requalificagdo Ambiental e colaboragdo com empresas
de transporte urbano. E ainda de referir o funcic to nas instalagées da UBI de um centro de formagao autorizado da ESRI. Estas e outras parcerias no &mbito deste ciclo de
estudos possuem um caracter pluridisciplinar que se enquadram dentro dos objetivos gerais da UBI.

7.3.1. Activities of technological and artistic development, consultancy and advanced training in the main scientific area(s) of the study programme.
The consultancy activities and advanced training resulted and was supported by research activities in the scientific area of the course. Partnerships both with local authorities or
private enterprises, for example with the Municipal Councils of Covilha, Fundao, Sabugal, Almeida and Figueira de Castelo Rodrigo, as well as other infrastructure of the University as
the UBIMedical and development associations as the Research Centre and Development of Beira, responded to requests in various fields, particularly in mobility in areas of low
population density, accessibility and health. There were also made consultancy based on GIS to private entities in the areas of Environmental Rehabilitation of Mining Areas and
collaboration with urban transport companies. These are some of the many examples of existing partnerships that have a multidisciplinary character, and that fall within the overall
objectives of UBI.

7.3.2. Contributo real dessas atividades para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica, e a agéo cultural, desportiva e artistica.
Entre outros, apontam-se os seguintes contributos: produgao de relatérios técnicos e transferéncia de tecnologia, em particular para o tecido empresarial da regidao, organizagao de
conferéncias e “Workshops”, apoio e participagdo com as empresas da regido em concursos de projetos H2020, Portugal2020 e Centro2020, bem como o contributo para uma cultura
cientifica, cada vez mais presente nos quadros superiores do sector publico e empresarial, potenciadora do desenvolvimento nacional, regional e local.

7.3.2. Real contribution for national, regional and local development, scientific culture, and cultural, sports and artistic activities.
Among others, the following contributions are pointed out: production of technical reports and technology transfer, particularly for the business community of the region, organization
of conferences and "Workshops", support and participation with companies from the region in H2020 projects contests, Portugal2020 and Centro2020 as well as contributing to a
scientific culture increasingly present in senior public sector and business, booster of national, regional and local development.

7.3.3. Adequacao do conteudo das informacdes divulgadas ao exterior sobre a Instituicdo, o ciclo de estudos e o ensino ministrado.
O portal oficial inclui informacgao relevante sobre a instituicao (ex.: histéria, missao e visao, estatutos, estrutura e 6rgaos, servicos e recursos, gestao e governagao, qualidade,
investigagao, ensino e aprendizagem, internacionalizagdo, cooperacdo); e os ciclos de estudos e as unidades curriculares, em consonancia com a Ficha de Curso e a Ficha de
Unidade Curricular. A informagdo sobre o ciclo de estudos estd na dependéncia do Diretor de Curso enquanto a informagao sobre as unidades curriculares compete aos professores
responsaveis.
Toda esta informacao esté disponivel em forma de acesso livre, em portugués e inglés.
Existe ainda informacao de acesso reservado a comunidade académica via portal institucional e “Balcdo Virtual” (Sistema de Informacao Académica).
A newsletter “Ubinforma” e o jornal online “Urbietorbi” sdo igualmente cruciais para a divulga¢do da instituicdo e para a sua interagcdo com o exterior.

7.3.3. Suitability of the information made available about the institution, the study programme and the education given to student:
The official website includes relevant information about the institution (e.g. history, mission and vision, statutes, structure and bodies, services and resources, governance and
management, quality, research, teaching and learning, internationalisation, cooperation); and about study programmes and curricular units in accordance with the Degree Programme
and Individual Course Unit Descriptions. The Course Director is in charge of the information the study programme whereas the information about course units is incumbent upon the
responsible teachers.
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All this information is freely available in Portuguese and English.
There is also information which is only available to the academic community via the institutional website and “Balcao Virtual” (Academic Information System).
The newsletter “Ubinforma” and the online newspaper “Urbietorbi” also have a key role in advertising the institution and in its interaction with the public.

7.3.4. Nivel de internacionalizagao

7.3.4. Nivel de internacionalizagao / Internationalisation level

Percentagem de alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos / Percentage of foreign students enrolled in the study programme
Percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (in) / Percentage of students in international mobility programs (in)
Percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (out) / Percentage of students in international mobility programs (out)
Percentagem de docentes estrangeiros, incluindo docentes em mobilidade (in) / Percentage of foreign teaching staff (in)

Mobilidade de docentes na area cientifica do ciclo de estudos (out) / Percentage of teaching staff in mobility (out)

o o oo o

8. Analise SWOT do ciclo de estudos

8.1 Analise SWOT global do ciclo de estudos

8.1.1. Pontos fortes
- O curso enquadra-se na missao e objetivos globais da unidade organica e da universidade
- Corpo docente com larga experiencia de docéncia (mais de 15 anos)
- Cultura de rigor e exceléncia por parte dos docentes
- Forte empenho dos docentes no sucesso educativo
- Docentes integrados em unidades de investigagdo com classificagao bom, muito bom e excelente
- Grande pot ial para investigagcao
- Boas Instalagées comuns e para o desenvolvimento de investigagao
- Bom ambiente institucional e mobilizagao de todos os intervenientes
- Formacao académica diversificada e abrangendo diferentes dreas de aplicagao dos SIG
- Formacao de profissionais com elevada qualifica¢ao cientifica e técnica, com competéncias multidisciplinares
- Acompanhamento e apoio aos estudantes proporcionado pela Comissdo de Curso e pelos orientadores.
- Proximidade entre o Diretor de Curso e os alunos.
- Proximidade entre estudantes e d .
- Utilizagao de técnicas SIG pelos docentes nos seus trabalhos de investigacao, consultoria e transferéncia tecnolégica em execugéo.
- Hordrio pés-laboral em médulos.
- Formacgado orientada para as dreas de engenharia e afins.

8.1.1. Strengths
- The course falls within the mission and overall objectives of the organic unity and university
- Teaching staff with wide experience of teaching (over 15 years)
- Culture of discipline and excellence teaching
- Strong co it t of teachers in the educat
- Teachers integrated into research units rated with good, very good or excellent level
- Great potential for research
- Good common facilities and for research activities
- Good institutional environment and mobilization of all stakeholders
- Diversified education covering different areas of application of GIS
- Training professionals with high scientific and technical qualifications for multidisciplinary skills
- Monitoring and student support provided by the Course Commission and the supervisors.
- Proximity between the Course Director and students.
- Proximity between students and teachers.
- Use of GIS techniques by teachers in their research work, consultancy and technology transfer.
- After working hours schedule and divided in teaching modules.
- Training focuses on areas of engineering and related.

ional

8.1.2. Pontos fracos
- Baixa adesdo dos alunos aos inquéritos de funcionamento de cada unidade curricular
- Nem todos os do tes pc pecializagao de alto nivel em SIG.
- Formagao orientada para as dreas de engenharia e afins.

8.1.2. Weaknesses
- Low adherence of students to surveys about the operation of each CU
- Not all teachers have high-level expertise in GIS.
- Training focuses on areas of engineering and other related.

8.1.3. Oportunidades
-A idade de p | especializado em ferr tas de conheci to do territério associados aos projectos com financiamento comunitério tais como H2020, Portugal2020,
Centro 2020 e Programa INTERREG-Atlantico
- O crescente interesse no desenvolvimento de investigagao pluridisciplinar e conhecimento transversal.
- Regidao com falta de formag¢ao avancada no dominio dos SIG
- Proliferagcao do software opensource
- Programa de bolsas de apoio aos alunos que estudam no interior do pais recentemente promovido pelo Ministério da Educacgao e Ciéncia
- Crise econémica nacional e mundial que impulsiona os candidatos a procura de mais e melhor informagao como vantagem na procura de emprego

8.1.3. Opportunities
- The need for skilled personnel in tools for territorial knowledge associated with EU funding for projects such as H2020, Portugal2020, Center 2020 and Interreg Atlantic Programme
- The growing interest in the development of multidisciplinary research and cross-knowledge.
- Region with lack of advanced training in the GIS field
- Proliferation of opensource software
- Scholarship program to support students studying in the inlands recently promoted by the Ministry of Education and Science
- National and global economic crisis that encourages candidates to search for a more and better training as a way to improve employment opportunities

8.1.4. Constrangimentos
- Constrangimentos financeiros podem limitar a aquisi¢ao de software pagos e a renovagao de equipamentos
- Localizagédo no interior afastado dos grandes centros urbanos
- Falta de reconhecimento publico e de promogao da UBI e do curso
- Excesso de oferta de outras instituig6es de ensino localizadas no litoral
- Localizagao numa regiao onde o nimero de candidatos € reduzido
- Crise econémica nacional e mundial .
- Falta de um cédigo institucional de ética e
- Falta de divulgagdo e de promogéo da UBI e do curso nas grandes empresas tanto em Portugal como no estrangeiro, e na comunidade em geral
- Relativo baixo numero de diplomados nos anos recentes atendendo aos critérios de abertura do curso adotados pela UBI entre 2011/2012 e 2014/2015

" dé

8.1.4. Threats
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- Financial constraints may limit the purchase of paid software and the renewal of equipment
- Inland location away from main urban centres.

- Lack of public recognition and promotion of UBI and the cycle course

- Oversupply of other educational institutions located at the seaside

- Location in a region where the number of candidates is reduced

- National and global economic crisis that encourages candidates to search for a more and better training as a way to improve employment opportunities.

- Lack of an institutional code of ethics and academic behaviour

- Lack of publicity and the promotion of UBI and the course in large companies both in Portugal and abroad, and in the wider community
- Relative low number of graduates in recent years in view of the course opening criteria adopted by UBI between 2011/2012 and 2014/2015

9. Proposta de ag6es de melhoria

9.1. Agdes de melhoria do ciclo de estudos

9.1.1. Agado de melhoria

Acdao de melhoria da Baixa ades&o dos alunos aos inquéritos de funcionamento de cada unidade curricular:

- Obrigatoriedade do preenchimento dos inquéritos de funcionamento de cada unidade curricular

9.1.1. Improvement measure
Action to improve the w adhesion of students to operating surveys of each module:
- Obligation to fill the operating surveys of each module

9.1.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de impl 1tagao da medid
Prioridade alta
6 meses

9.1.2. Priority (High, Medium, Low) and implementation timeline.
High priority
6 months

9.1.3. Indicadores de implementagao
Numero de inquéritos preenchidos e validados

9.1.3. Implementation indicators
Number of completed and validated surveys

9.1. Acdes de melhoria do ciclo de estudos

9.1.1. Agédo de melhoria
Acédo de melhoria para que todos os docentes possuam especializacao de alto nivel em SIG:

- Aproveitamento do centro de formagao autorizado da ESRI-Portugal na UBI para a especializagao de alto nivel em SIG dos docentes, devidamente certificada.

9.1.1. Improvement measure
Action to improve the amount of teachers with high-level expertise in GIS:

- Utilization of the ESRI-Portugal authorized training center in UBI for the teachers high-level training in GIS properly certified

9.1.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de impl itacio da did
Prioridade alta
1a 2 anos

9.1.2. Priority (High, Medium, Low) and implementation timeline.
High priority
1to 2 years

9.1.3. Indicadores de implementagao

Nuamero de formagées certificadas e artigos, dissertagées e prestagées de servigo realizadas com recurso a SIG

9.1.3. Implementation indicators
Number of certified training and articles, dissertations and consultancies using GIS

9.1. Acdes de melhoria do ciclo de estudos

9.1.1. Agao de melhoria
Acéo de Mitigagao da formagao ser orientada fundamentalmente para as dreas de engenharia e afins:

- Este fator é um ponto fraco pois limita de algum modo a gama de profissionais passiveis de captar, mas permite que a formagao ministrada seja de elevada qualidade atendendo a

experiéncia profissional e académica do corpo docente. Podera ser mitigada através da oferta de mais unidades curriculares de opgao em dreas mais diversificadas, bem como
através do convite a outros investigadores nacionais e internacionais de renome para palestras e workshops.

9.1.1. Improvement measure
Mitigation Action due to training fundamentally oriented to engineering and related fields:

- This factor is a weak point b it limits so. hat the range of possible interested professionals, but allows the provision of high quality training considering the professional and
academic experience of the teaching staff. This factor can be mitigated by offering more optional choices on the course in more diversified areas as well as through the invitation to

other national and international renowned researchers for lectures and workshops.

9.1.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementagao da medida
Prioridade alta
1a2ano

9.1.2. Priority (High, Medium, Low) and implementation timeline.
High priority
1to 2 year

9.1.3. Indicadores de implementagao
Numero de candidatos e matriculados e andlise do curso de 1.° ciclo de proveniéncia dos mesmos

9.1.3. Implementation indicators
Number of applicants and enrolled students and analysis of their 1st cycle course background
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10. Proposta de reestruturagao curricular (facultativo)
10.1. Alteracdes a estrutura curricular

10.1. Alteragdes a estrutura curricular
10.1.1. Sintese das alteragoes pretendidas
<sem resposta>

10.1.1. Synthesis of the intended changes
<no answer>

10.1.2. Nova estrutura curricular pretendida (apenas os percursos em que sao propostas alteragées)

Mapa XI
10.1.2.1. Ciclo de Estudos:

Sistemas de Informagao Geogrdéfica

10.1.2.1. Study programme:
Geographic Information Systems

10.1.2.2. Grau:
Mestre

10.1.2.3. Ramo, variante, area de especializagdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
<sem resposta>

10.1.2.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

10.1.2.4 Nova estrutura curricular pretendida / New intended curricular structure

Area Cientifica / Scientific Area Sigla/ Acronym ECTS Obrigatérios / Mandatory ECTS

(0 Items) 1]

<sem resposta>

10.2. Novo plano de estudos

Mapa XII

10.2.1. Ciclo de Estudos:
Sistemas de Informagao Geogrdéfica

10.2.1. Study programme:
Geographic Information Systems

10.2.2. Grau:
Mestre

10.2.3. Ramo, variante, area de especializagdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
<sem resposta>

10.2.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

10.2.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
<sem resposta>

10.2.4. Curricular year/semester/trimester:
<no answer>

10.2.5 Novo plano de estudos / New study plan

Unidades Curriculares / Curricular Area Cientifica / Scientific Area Duragdo / Duration Horas Trabalho / Working Hours  Horas Contacto / Contact Hours
2 4,

Units
(0 Items)

<sem resposta>

10.3. Fichas curriculares dos docentes

Mapa XIIl
10.3.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

<sem resposta>

10.3.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

10.3.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

10.3.4. Categoria:
<sem resposta>

ECTS Optativos / Optional ECTS*

0

ECTS :)sl)oservagées 1 Observations
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10.3.5. Regime de tempo na Instituicao que submete a proposta (%):
<sem resposta>

10.3.6. Ficha curricular de docente:
<sem resposta>

10.4. Organizacao das Unidades Curriculares (apenas para as unidades curriculares novas)

Mapa XIV

10.4.1.1. Unidade curricular:
<sem resposta>

10.4.1.2. Docente responsavel e respetiva carga lectiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
<sem resposta>

10.4.1.3. Outros docentes e respetivas cargas lectivas na unidade curricular:
<sem resposta>

10.4.1.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
<sem resposta>

10.4.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
<no answer>

10.4.1.5. Conteudos programaticos:
<sem resposta>

10.4.1.5. Syllabus:
<no answer>

10.4.1.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular
<sem resposta>

10.4.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
<no answer>

10.4.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
<sem resposta>

10.4.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
<no answer>

10.4.1.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
<sem resposta>

10.4.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
<no answer>

10.4.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
<sem resposta>
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