UNIVERSIDADE
BEIRA INTERICR

)

Procedimento concursal comum na modalidade de relacio juridica de emprego
por tempo indeterminado de recrutamento para provimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico, pelo Aviso n®

14152/2018, publicado no D.R. n° 191, de 3 de outubro, Cédigo de Oferta BEP

OE201810/0142

Lista dos Resultados de Avaliacao Psicologica

N© Candidatos Admitidos Classificacdo
1 Isabel Diogo Fortuna Pinto Antunes 1z
2 Viviana Marisa Sousa Duarte Silva i
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